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あつぎ市民交流プ
ラザ夜間施設管理
業務委託

年359日の夜間の
管理運営業務

Ｈ30.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

文化生涯学
習課

Ｈ30.4.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 3,707,640
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

厚木市南毛利学習
支援センター夜間
施設運営業務委託

年359日の夜間の
施設運営業務

Ｈ30.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

文化生涯学
習課

Ｈ30.4.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 3,707,640
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

厚木市南毛利学習
支援センター通常
清掃業務委託

年51回の清掃業
務、年2回の剪定及
び除草作業

H30.5

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

文化生涯学
習課

H30.5.21
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 1,010,880
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

アミューあつぎ地下
駐車場等管理業務
委託

年364日のアミュー
あつぎ地下駐車場
の管理業務及び駐
輪場の巡回業務

H30.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

文化生涯学
習課

Ｈ30.4.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 19,027,440
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

市営住宅東台団地
跡地他草刈作業

1地区、1日8時間の
除草作業

H30.6

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

財産管理課 Ｈ30.6.8
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 144,720
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

三田共同倉庫用地
他の草刈及び生垣
手入れ作業

4地区、1日8時間の
除草作業

H30.11

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

財産管理課 Ｈ30.12.20
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 332,640
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

家具転倒防止器具
取付業務委託

申請者に家具転倒
防止器具を取り付
ける

H30.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

障がい福祉
課

Ｈ30.4.25
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 158,760
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

随意契約の公表　（平成３０年度）

発注見通し及び事前公表 契約締結状況
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平成30年度厚木市
精神保健福祉地域
交流事業

関係機関との連絡
調整、交流事業の
企画・運営

H30.4

精神障がい者の対応に
精通しており、相談活動
拠点として地域関係機
関と連絡調整を行い、
地域住民と交流活動を
実施している地域活動
支援センターを選定す
る。

障がい福祉
課

Ｈ30.4.23
特定非営利活動法
人ハートラインあゆ
み

5021005004087 300,000
業務内容が地域活動支援
センター業務と合致してい
るため。

戦没者慰霊堂等清
掃業務委託

慰霊堂　月1回、地
区忠霊塔等年6回
の清掃除草作業

Ｈ30.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

福祉総務課 H30.4.17
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 353,224
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

社会福祉大会参加
者記念品

参加者記念品の製
作

H30.10

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

福祉総務課 H30.10.9
特定非営利活動法
人　井泉

7021005004597 99,000

業務内容が障がい者に適
しており、障がい者の雇用
安定促進に寄与できるた
め。

厚木市生きがいセ
ンター清掃業務委
託

日常清掃及び定期
清掃

H30.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

介護福祉課 H30.4.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 655,560
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

かなちゃん手形受
付業務委託

受付業務 H30.6

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

介護福祉課 H30.5.11
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 130,680
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

敬老祝品（80歳・男
性）

敬老祝品の作成 H30.6

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

介護福祉課 H30.7.17
特定非営利活動法
人　かみつれ

1021005008819
単価契約
500円/個

障がい者就労施設の製品
を購入することで、障がい
者の雇用安定促進に寄与
できるため。
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敬老祝品（80歳・女
性）

敬老祝品の作成 H30.6

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

介護福祉課 Ｈ30.6.26
特定非営利活動法
人　井泉

7021005004597
単価契約
500円/個

障がい者就労施設の製品
を購入することで、障がい
者の雇用安定促進に寄与
できるため。

敬老祝品（90歳） 敬老祝品の作成 H30.6

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

介護福祉課 Ｈ30.6.26
特定非営利活動法
人　しらね　白根工
房

7021005008730
単価契約
500円/個

障がい者就労施設の製品
を購入することで、障がい
者の雇用安定促進に寄与
できるため。

敬老祝品（80歳・男
性）封入封かん業
務委託

敬老祝品の封入・
封かん

H30.8

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

介護福祉課 Ｈ30.8.2
特定非営利活動法
人　かみつれ

1021005008819
単価契約
40円/個

業務内容が障がい者に適
しており、障がい者の雇用
安定促進に寄与できるた
め。

敬老祝品（80歳・女
性）封入封かん業
務委託

敬老祝品の封入・
封かん

H30.8

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

介護福祉課 Ｈ30.8.2
特定非営利活動法
人　井泉

7021005004597
単価契約
40円/個

業務内容が障がい者に適
しており、障がい者の雇用
安定促進に寄与できるた
め。

敬老祝品（90歳）封
入封かん業務委託

敬老祝品の封入・
封かん

H30.8

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

介護福祉課 Ｈ30.8.2
特定非営利活動法
人　しらね　白根工
房

7021005008730
単価契約
40円/個

業務内容が障がい者に適
しており、障がい者の雇用
安定促進に寄与できるた
め。

平成30年度家具転
倒防止器具取付業
務委託

対象者に家具転倒
防止器具等を取り
付ける

H30.9

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

介護福祉課 H30.11.5
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 491,400
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

介護予防・日常生
活支援事業サービ
スＡ業務委託

総合事業訪問型
サービスＡ（基準緩
和）に基づく業務

H30.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

介護福祉課 H30.4.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177

単価契約
1,620円/60

分まで
2,700円

/120分まで

業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。
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 保健福祉センター
共用部清掃業務委
託（その１）

保健福祉センター
地下1階～2階の共
用部日常清掃

Ｈ30.5

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

健康長寿推
進課

H30.5.18
特定非営利活動法
人ハートラインあゆ
み

5021005004087 1,555,200

業務内容が障がい者に適
しており、障がい者の雇用
安定促進に寄与できるた
め。

保健福祉センター
共用部清掃業務委
託（その２）

保健福祉センター4
階～7階の共用部
日常清掃

Ｈ30.5

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

健康長寿推
進課

H30.5.18
特定非営利活動法
人わーくあーつ

2021005004180 1,404,000

業務内容が障がい者に適
しており、障がい者の雇用
安定促進に寄与できるた
め。

保健福祉センター
植栽剪定作業

保健福祉センター
敷地内の植栽剪定
作業

Ｈ30.5

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

健康長寿推
進課

H30.7.2
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 104,760
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

保健福祉センター
西側広場除草作業

西側広場の除草作
業

未定

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

健康長寿推
進課

H30.7.11
医療法人社団青木
末次郎記念会　ヴァ
ルトハイム厚木

2021005003455 49,485

業務内容が障がい者に適
しており、障がい者の雇用
安定促進に寄与できるた
め。

平成30年度あゆコ
ロちゃんGENKIポイ
ント事業入力業務
委託

年51日、1日7時間
の入力作業等

H30.8

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

健康長寿推
進課

H30.9.13
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177
単価契約

990円

業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

平成30年度厚木市
老人福祉センター
寿荘受付案内業務
委託

寿荘の受付及び案
内

H30.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

健康長寿推
進課

H30.4.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 2,058,453
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。
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H30.5.31
特定非営利活動法人
工房小野橋

1021005005361 28,000

H30.6.1
特定非営利活動法人
障碍者支援センター
鮎の風

8021005004530 27,540

H30.10.31
特定非営利活動法人
工房小野橋

1021005005361 15,000

H30.10.26
特定非営利活動法人
障碍者支援センター
鮎の風

8021005004530 29,160

H30.10.26
特定非営利活動法人
エンジェルランド

3021005004584 24,000

H30.10.26
特定非営利活動法人
井泉

7021005004597 27,000

環境センター内ご
み処理手数料徴
収・収納事務及び
軽作業業務委託

年300日程度、1日
7.75時間の手数料
徴収業務ほか

H30.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

環境事業課 H30.4.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 3,599,640
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

H30.10

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

健康づくり課

障がいのある人によって
手作りされた物を、自殺と
いう重いテーマのキャン
ペーンで配布することによ
り、地域の福祉意識の啓
発に非常に有効であるとも
に、障がい者の就業確保
を促進できるため。

自殺対策予防週間
キャンペーン その
１

啓発物品の作成 H30.6

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

健康づくり課

障がいのある人によって
手作りされた物を、自殺と
いう重いテーマのキャン
ペーンで配布することによ
り、地域の福祉意識の啓
発に非常に有効であるとも
に、障がい者の就業確保
を促進できるため。

自殺対策強化月間
キャンペーン その
２

啓発物品の作成
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放置自転車等整理
業務委託

本厚木駅、愛甲石
田駅周辺の放置自
転車等の整理・誘
導等
【本厚木駅周辺】
年末年始を除く毎
日（359日）7：00～
20：00のうち、3.5時
間
【愛甲石田駅周辺】
年末年始を除く毎
週月曜日（51日）7：
00～20：00のうち、3
時間

H30.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

交通安全課 Ｈ30.4.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 10,998,294
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

自転車保管場所管
理業務委託

三田・三田第二保
管場所における放
置自転車の保管、
引渡し業務
年末年始を除く毎
日（359日）13:00～
18:00

H30.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

交通安全課 Ｈ30.4.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 5,637,662
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

市営中町１丁目自
転車等駐車場管理
業務委託

市営中町１丁目自
転車等駐車場にお
ける管理業務
平日（245日）7：00
～19：00のうち、3～
6時間
休日（117日）7：00
～19：00のうち6時
間

H30.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

交通安全課 Ｈ30.4.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 9,116,086
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。
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市営本厚木駅北口
自転車等駐車場管
理業務委託

市営本厚木駅北口
自転車等駐車場に
おける管理業務
平成31年1月1日か
ら1月3日までの間
を除く毎日（362日）
7：00～19：00のう
ち、6時間

H30.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

交通安全課 Ｈ30.4.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 13,188,453
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

ニホンザル追い払
い業務委託

年359日、ニホンザ
ルの追い払い業務

H30.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

農業政策課 H30.4.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 25,778,520
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

厚木市中心市街地
通行量調査業務委
託

通行量調査 未定

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

商業にぎわ
い課

H30.8.27
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 1,085,400
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

玉川周辺整備清掃

毎月紙くず・空缶・
空瓶等の収集及び
処理、草刈り、あじ
さいの手入れ及び
障害物除去等

H30.4

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

観光振興課 H30.4.2
社会福祉法人すぎ
な会　デイセンター
つくし

7021005003681 120,960

社会福祉活動を通じて地
域の環境保全等に積極的
に関わっている団体である
とともに、障がい者の就業
機会の確保を促進できる
ため。

鳶尾山ハイキング
コース整備清掃

毎月紙くず・空缶・
空瓶等の収集及び
処理、草刈り、施設
小破修理及び障害
物除去等

H30.4

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

観光振興課 H30.4.1
社会福祉法人すぎ
な会　デイセンター
つくし

7021005003681 130,680

社会福祉活動を通じて地
域の環境保全等に積極的
に関わっている団体である
とともに、障がい者の就業
機会の確保を促進できる
ため。
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高松山ハイキング
コース整備清掃

毎月紙くず・空缶・
空瓶等の収集及び
処理、草刈り、施設
小破修理及び障害
物除去等

H30.4

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

観光振興課 H30.4.2
社会福祉法人すぎ
な会　デイセンター
つくし

7021005003681 96,120

社会福祉活動を通じて地
域の環境保全等に積極的
に関わっている団体である
とともに、障がい者の就業
機会の確保を促進できる
ため。

猪久保ハイキング
コース整備清掃

毎月紙くず・空缶・
空瓶等の収集及び
処理、草刈り、施設
小破修理及び障害
物除去等

H30.4

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

観光振興課 H30.4.1
社会福祉法人すぎ
な会　デイセンター
つくし

7021005003681 78,840

社会福祉活動を通じて地
域の環境保全等に積極的
に関わっている団体である
とともに、障がい者の就業
機会の確保を促進できる
ため。

道路除草業務委託
除草計上箇所　年2
回

H30.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

道路維持課 H30.5.22
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 1,000,000
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

厚木市公園内除草
業務委託

各公園における年
60日、1日8時間の
除草業務

H30.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

公園緑地課 H30.4.25
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

106056 9,866,880
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

若宮公園外駐車場
管理業務委託

年365日、4公園の
駐車場の施錠開錠
業務

H30.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

公園緑地課 H30.4.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

106056 3,001,320
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

公園内放置自転車
整理業務委託

年96日、厚木中央
公園及びあさひ公
園の放置自転車整
理業務

H30.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

公園緑地課 H30.4.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

106056 451,440
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。
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若宮公園テニス
コート受付等管理
業務委託

年365日、若宮公園
テニスコートの受付
業務

H30.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

公園緑地課 H30.4.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

106056 3,728,160
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

特定非営利活動
法人障碍者支援
センター鮎の風

8021005004530 18,500

業務内容が障がい者に適
しており、障がい者の雇用
安定促進に寄与できるた
め。

ＮＰＯ法人
厚木ひまわりの会

7021005008854 60,700

業務内容が障がい者に適
しており、障がい者の雇用
安定促進に寄与できるた
め。

特定非営利活動
法人　しらね

7021005008730 18,500

業務内容が障がい者に適
しており、障がい者の雇用
安定促進に寄与できるた
め。

特定非営利活動
法人　工房小野橋

1021005005361 28,000

業務内容が障がい者に適
しており、障がい者の雇用
安定促進に寄与できるた
め。

水路敷除草委託
人力除草を主にし
た除草作業

H30.7

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

下水道総務
課

Ｈ30.7.30
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 720,360
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる。

公園・緑地維持管
理業務委託

月1回、園内パト
ロール(危険個所の
報告)・園内清掃と
ゴミ処理

H30.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

公園緑地課 H30.4.1



地方自治法施行令第１６７条の２第１項第３号による随意契約の締結について、厚木市契約規則第２３条の２の規定に基づき次のとおり公表します。

件　　　　　名 契  約  内  容
契約締結

予定
選定方法及び選定基準 担当課 契約日 契約の相手方の名称 法人番号

契約金額
（円）

契約の相手方とした理由

随意契約の公表　（平成３０年度）

発注見通し及び事前公表 契約締結状況

除草、側溝清掃、
剪定、タイル張り替
え等（市立小・中学
校36校の作業ごと
に契約）

市立小・中学校に
おける除草、側溝
清掃、剪定、タイル
張り替え等の作業

Ｈ30.4～
H31.3

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育総務課

睦合東中学校植木
剪定

睦合東中学校にお
ける植木剪定業務

H30.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育総務課 H30.4.25
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 146,880
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

毛利台小学校除草
手数料

毛利台小学校にお
ける除草業務

H30.5

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育総務課 H30.5.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 191,160
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

玉川小学校植木剪
定手数料

玉川小学校におけ
る植木剪定業務

H30.5

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育総務課 H30.5.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 123,120
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

睦合中学校除草手
数料

睦合中学校におけ
る除草業務

H30.5

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育総務課 H30.5.10
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 120,960
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

三田小学校側溝清
掃手数料

三田小学校におけ
る側溝清掃業務

H30.5

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育総務課 H30.5.10
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 136,080
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

玉川中学校草刈手
数料

玉川中学校におけ
る草刈業務

H30.6

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育総務課 H30.6.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 153,360
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。
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林中学校剪定等片
付け手数料

林中学校における
剪定等片付け業務

H30.7

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育総務課 H30.7.2
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 98,280
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

清水小学校草刈等
手数料

清水小学校におけ
る草刈等業務

H30.8

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育総務課 H30.8.10
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 93,960
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

荻野中学校植木剪
定等手数料

荻野中学校におけ
る植木剪定等業務

H30.9

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育総務課 H30.9.20
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 187,920
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

藤塚中学校草刈等
手数料

藤塚中学校におけ
る草刈等業務

H30.10

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育総務課 H30.10.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 117,720
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

森の里中学校草刈
等手数料

森の里中学校にお
ける草刈等業務

H30.10

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育総務課 H30.10.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 191,160
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

愛甲小学校側溝清
掃手数料

愛甲小学校におけ
る側溝清掃業務

H30.10

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育総務課 H30.10.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 57,240
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

厚木中学校植木剪
定等手数料

厚木中学校におけ
る植木剪定等業務

H30.10

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育総務課 H30.10.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 145,800
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。



地方自治法施行令第１６７条の２第１項第３号による随意契約の締結について、厚木市契約規則第２３条の２の規定に基づき次のとおり公表します。

件　　　　　名 契  約  内  容
契約締結

予定
選定方法及び選定基準 担当課 契約日 契約の相手方の名称 法人番号

契約金額
（円）

契約の相手方とした理由

随意契約の公表　（平成３０年度）

発注見通し及び事前公表 契約締結状況

戸室小学校植木剪
定等手数料

戸室小学校におけ
る植木剪定等業務

H30.10

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育総務課 H30.10.10
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 59,400
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

荻野小学校草刈等
手数料

荻野小学校におけ
る草刈等業務

H30.11

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育総務課 H30.11.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 123,120
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

上荻野小学校草刈
等手数料

上荻野小学校にお
ける草刈等業務

H30.11

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育総務課 H30.11.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 123,120
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

厚木小学校側溝清
掃手数料

厚木小学校におけ
る側溝清掃業務

H30.11

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育総務課 H30.11.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 116,640
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

鳶尾小学校側溝清
掃手数料

鳶尾小学校におけ
る側溝清掃業務

H30.11

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育総務課 H30.11.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 158,760
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

妻田小学校側溝清
掃手数料

妻田小学校におけ
る側溝清掃業務

H30.11

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育総務課 H30.11.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 58,320
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

小鮎中学校草刈等
手数料

小鮎中学校におけ
る草刈等業務

H30.11

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育総務課 H30.11.5
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 136,080
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。
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相川小学校障子張
替え手数料

相川小学校におけ
る障子張替え業務

H30.11

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育総務課 H30.11.22
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 12,312
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

依知小学校側溝清
掃手数料

依知小学校におけ
る側溝清掃業務

H30.12

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育総務課 H30.12.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 87,480
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

依知南小学校草刈
等手数料

依知南小学校にお
ける草刈等業務

H30.12

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育総務課 H30.12.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 151,200
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

南毛利中学校草刈
等手数料

南毛利中学校にお
ける草刈等業務

H31.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育総務課 H31.1.11
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 109,080
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

南毛利小学校側溝
清掃手数料

南毛利小学校にお
ける側溝清掃業務

H31.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育総務課 H31.1.11
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 113,400
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

上依知小学校植木
剪定等手数料

上依知小学校にお
ける植木剪定等業
務

H31.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育総務課 H31.1.11
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 170,640
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

相川小学校グラウ
ンド草刈

グラウンドの草刈作
業(4～10月) 月1～
2回

Ｈ30.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

学校施設課 Ｈ30.6.1
公益社団法人
厚木市シルバー人
材センター

106056 427,334
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。
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学童通学誘導員業
務委託

児童登校日におい
て、安全に登下校
できるよう、市内小
学校通学路の指定
した8箇所で、1日3
時間の誘導を行う

Ｈ30.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

学務課 H30.4.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 5,959,008
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

小規模特認校児童
早朝預かり業務委
託

小規模特認校制度
により入学した児童
を7時15分から安全
に配慮しながら預
かる。(1日1時間)

Ｈ30.4

業務（短時間・日曜祝日
を除く毎日）の実施に必
要な人員確保が可能
で、育児支援サービス
を提供できる法人を選
定する。

学務課 H30.4.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 248,292
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

児童・生徒の表彰
記念品

記念品の製作 H30.6

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

教育指導課 Ｈ30.6.7
特定非営利活動法
人　工房小野橋

1021005005361 180,000

障がい者就労施設の製品
を購入することで、障がい
者の雇用安定促進に寄与
できるため。

第10回厚木こども
科学賞入賞者記念
品

記念品の製作
H30.11

月
上旬

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

教育指導課 Ｈ30.11.22
特定非営利活動法
人　工房小野橋

1021005005361 4,370

障がい者就労施設の製品
を購入することで、障がい
者の雇用安定促進に寄与
できるため。

平成30年度こども
アート展記念品

記念品の製作 H30.12

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

教育指導課 H31.1.11
特定非営利活動法
人
工房小野橋

1000008694 24,500

障がい者就労施設の製品
を購入することで、障がい
者の雇用安定促進に寄与
できるため。

北部学校給食セン
ター定期清掃業務
委託

年51日、1日3時間
の清掃業務

Ｈ30.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

学校給食課 Ｈ30.4.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 190,080
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。
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南部学校給食セン
ター定期清掃業務
委託

年48回、1日3時間
の清掃業務

Ｈ30.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

学校給食課 Ｈ30.4.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 173,880
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

厚木市立公民館管
理業務委託

管理運営業務、維
持管理（清掃）業
務、維持管理（剪
定・除草）業務

Ｈ30.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

社会教育課 H30.4.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 53,747,079
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

厚木市古民家岸邸
管理業務委託

古民家の日常管理
及び来館者への対
応業務

Ｈ30.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

文化財保護
課

Ｈ30.4.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 1,833,840
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

平成30年度厚木市
営玉川野球場受付
等業務委託

年194日、1日9～15
時間の受付等業務

Ｈ30.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

スポーツ推
進課

Ｈ30.4.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 2,609,280
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

平成30年度野球場
等体育施設管理業
務委託（その１）

年230日、1日9～11
時間の受付等業務
（2施設）

Ｈ30.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

スポーツ推
進課

Ｈ30.4.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 2,404,080
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

平成30年度野球場
等体育施設管理業
務委託（その２）

年359日、9施設の
鍵開閉及び巡回業
務

Ｈ30.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

スポーツ推
進課

Ｈ30.4.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 5,832,000
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。
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平成30年度体育施
設トイレ清掃業務
委託（その１）

7施設（2施設、年61
回／1施設、年21回
／2施設、年55回／
2施設、年50回）の
トイレ清掃業務

Ｈ30.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

スポーツ推
進課

Ｈ30.4.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 1,389,960
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

平成30年度学校夜
間照明施設管理業
務委託

10校（毎月１回）の
計：12回の夜間照
明施設管理及び運
営における業務委
託

Ｈ30.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

スポーツ推
進課

Ｈ30.4.1
公益社団法人厚木
市シルバー人材セン
ター

5021005009177 206,280
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

心と街のクリーン作
戦　啓発物品

Ｈ30.9.15実施予定
の心と街のクリーン
作戦で配布する啓
発物品の発注

H30.7

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

青少年教育
相談セン
ター

Ｈ30.7.11 
特定非営利活動法
人　工房小野橋

1021005005373 175,000

障がい者就労施設の製品
を購入することで、障がい
者の雇用安定促進に寄与
できるため。

厚木市長選挙期日
前投票所事務従事
者派遣

選挙における期日
前投票事務の補助
等

H31.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

選挙管理委
員会事務局

Ｈ30.11.12
公益社団法人神奈
川県シルバー人材
センター

1000011251
1,500円

/470.25h

高齢者の雇用安定及び高
齢者の就業機会の確保を
促進するため。

厚木市長選挙投票
所事務従事者派遣

選挙における投票
事務の補助等

H31.1.7

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

選挙管理委
員会事務局

Ｈ31.1.31
公益社団法人神奈
川県シルバー人材
センター

1000011251
1,500円

/62h

高齢者の雇用安定及び高
齢者の就業機会の確保を
促進するため。

厚木市長選挙開票
所事務従事者派遣

選挙における開票
事務

H31.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

選挙管理委
員会事務局

Ｈ30.11.12
公益社団法人神奈
川県シルバー人材
センター

1000011251

基本：2,100
円/120h

深夜：2,625
円/120h

高齢者の雇用安定及び高
齢者の就業機会の確保を
促進するため。
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契約締結

予定
選定方法及び選定基準 担当課 契約日 契約の相手方の名称 法人番号

契約金額
（円）

契約の相手方とした理由

随意契約の公表　（平成３０年度）

発注見通し及び事前公表 契約締結状況

神奈川県議会議
員・県知事選挙期
日前投票所事務従
事者派遣

選挙における期日
前投票事務の補助
等

H31.3

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

選挙管理委
員会事務局

Ｈ31.2.4
公益社団法人神奈
川県シルバー人材
センター

1000011251
1,500円
/968.5h

高齢者の雇用安定及び高
齢者の就業機会の確保を
促進するため。

神奈川県議会議
員・県知事選挙投
票所事務従事者派
遣

選挙における投票
事務の補助等

H31.3

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

選挙管理委
員会事務局

公益社団法人神奈
川県シルバー人材
センター

1000011251
1,500円

/248h

高齢者の雇用安定及び高
齢者の就業機会の確保を
促進するため。

神奈川県議会議
員・県知事選挙開
票所事務従事者派
遣

選挙における開票
事務

H31.3

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

選挙管理委
員会事務局

Ｈ31.2.4
公益社団法人神奈
川県シルバー人材
センター

1000011251

基本：2,100
円/120h

深夜：2,625
円/80h

高齢者の雇用安定及び高
齢者の就業機会の確保を
促進するため。

ミニノートほか 啓発品の作成 H30.11

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

中央図書館 H30.11.1
特定非営利活動法
人　工房小野橋

1021005005373 85,000

障がい者就労施設の製品
を購入することで、障がい
者の雇用安定促進に寄与
できるため。

チャーム 啓発品の作成 H30.11

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

中央図書館 H30.11.1
特定非営利活動法
人　工房小野橋

1021005005373 55,000

障がい者就労施設の製品
を購入することで、障がい
者の雇用安定促進に寄与
できるため。


