
件　　　　　名 契  約  内  容
契約締
結予定

選定方法及び選定基準 担当課 契約日 契約の相手方の名称 法人番号
契約金額

（円）
契約の相手方とした理由

 あつぎ市民交流プラザ夜間施
設運営業務委託

年359日の夜間の管理運営
業務

R6.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するた
め、その趣旨に即した法人を選定する。

生涯学習課

 厚木市南毛利学習支援セン
ター夜間施設運営業務委託

年359日の夜間の管理運営
業務

R6.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するた
め、その趣旨に即した法人を選定する。

生涯学習課

厚木市南毛利学習支援セン
ター通常清掃業務委託

年52回の清掃業務、年2回
の除草作業

R6.5.15
高年齢者の就業機会の確保を促進するた
め、その趣旨に即した法人を選定する。

生涯学習課

普通財産市有地の草刈作業 1日8時間の除草作業 R6.6.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するた
め、その趣旨に即した法人を選定する。

財産管理課

厚木市生きがいセンター清掃業務
委託

日常清掃及び定期清掃 R6.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

福祉総合支援課

かなちゃん手形受付業務委託 受付業務 R6.6.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するた
め、その趣旨に即した法人を選定する。

福祉総合支援課

敬老祝品（80歳・男性） 敬老祝品の作成 R6.6.1
障がい者の就業機会の確保を促進をする
ため、その趣旨に即した法人を選定する。

福祉総合支援課

敬老祝品（80歳・女性） 敬老祝品の作成 R6.6.1
障がい者の就業機会の確保を促進をするた
め、その趣旨に即した法人を選定する。

福祉総合支援課

敬老祝品（90歳） 敬老祝品の作成 R6.6.1
障がい者の就業機会の確保を促進をするた
め、その趣旨に即した法人を選定する。

福祉総合支援課

敬老祝品（80歳・男性）封入封か
ん業務委託

敬老祝品の封入・封かん R6.8.1
障がい者の就業機会の確保を促進をするた
め、その趣旨に即した法人を選定する。

福祉総合支援課

敬老祝品（80歳・女性）封入封か
ん業務委託

敬老祝品の封入・封かん R6.8.1
障がい者の就業機会の確保を促進をするた
め、その趣旨に即した法人を選定する。

福祉総合支援課

敬老祝品（90歳）封入封かん業務
委託

敬老祝品の封入・封かん R6.8.1
障がい者の就業機会の確保を促進をするた
め、その趣旨に即した法人を選定する。

福祉総合支援課

家具転倒防止器具取付業務委託
対象者に家具転倒防止器具
等を取り付ける

R6.9.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

福祉総合支援課
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令和6年度戦没者慰施設清掃
等業務委託

市内慰霊施設（7ヶ所）の清
掃等

R6.4.1

当該業務は、除草及び清掃の軽作業が主
であり、高齢者の雇用安定に寄与できると
ともに、行政と住民が一体となった慰霊施
設の管理を可能とすることができることか
ら、1社随契により選定する。

地域包括ケア推進課

厚木市訪問型サービスＡ業務委託
要支援者等を対象した生活支
援サービス

R6.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

地域包括ケア推進課

第55回厚木市社会福祉大会参
加者記念品

社会福祉大会の式典来場
者に提供する参加者記念
品」として、障がい者作業所
による手作り品約350個の発
注

R6.8.1

福祉意識の啓発に非常に有効であるため、
障がい者による手作り品を選定する。また、
障がい者の就労支援や生きがい等の向上
に寄与することから、就労継続支援（Ｂ型）
事業所や障害者地域作業所等の障がい者
福祉事業所（法人・団体）を選定する。

地域包括ケア推進課

家具転倒防止器具取付業務委
託

申請者宅に家具転倒防止
器具を取り付ける

R6.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するた
め、その趣旨に即した法人を選定する。

障がい福祉課

令和６年度厚木市精神保健福
祉地域交流事業委託

教育関係者に対しての普及
啓発の実施、関係機関との
連絡調整

R6.5.1

精神障がい者の対応について技術を有し、
相談活動拠点として地域関係機関との連絡
調整、地域住民との交流活動を実施してい
る障害福祉サービス事業を行う法人を選定
する。

障がい福祉課

放課後児童クラブ補助員派遣

放課後児童クラブにおける放
課後児童クラブ補助員の業
務。入所児童の見守り、生活
指導等。

R6.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

こども育成課

老人福祉センター寿荘受付案内
業務委託

受付案内業務 R6.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

健康医療課

保健福祉センター共用部清掃業
務委託（その１）

保健福祉センター1階及び2階
の共用部日常清掃

R6.5.1
障がい者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人等を選定する。

健康医療課
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保健福祉センター共用部清掃業
務委託（その２）

保健福祉センター地下1階・4
階～7階の共用部日常清掃

R6.5.1
障がい者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人等を選定する。

健康医療課

がん集団検診受付業務委託
年間約100日実施のがん集団
検診受付、案内等業務

R6.6.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

健康医療課

自殺対策予防週間キャンペーン啓
発物品作成

啓発物品の作成 R6.6.1
障がい者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人等を選定する。

健康医療課

保健福祉センター植栽剪定作業
保健福祉センター敷地内の植
栽剪定作業

R6.7.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

健康医療課

自殺対策強化月間キャンペーン啓
発物品作成

啓発物品の作成 R6.12
障がい者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人等を選定する。

健康医療課

令和６年度幼児健康診査受付及
び計測値記入事務業務委託

１歳６か月児及び３歳６か月児
健康診査の受付及び計測値
記入事務業務委託

R6.6.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

こども家庭センター

厚木市斎場敷地内清掃手数料
斎場の指定する日（年20日程
度）に、1日2時間の斎場敷地
内の落ち葉の清掃作業

R6.10.1
障がい者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

市民課

厚木市斎場敷地内清掃手数料
斎場の指定する日（年20日程
度）に、1日3時間の斎場敷地
内の落ち葉の清掃作業

R6.11.1
障がい者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

市民課

厚木市斎場敷地内清掃手数料
斎場の指定する日（年20日程
度）に、1日4時間の斎場敷地
内の落ち葉の清掃作業

R6.12.1
障がい者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

市民課

厚木市斎場敷地内清掃手数料
斎場の指定する日（年20日程
度）に、1日5時間の斎場敷地
内の落ち葉の清掃作業

R7.1.4
障がい者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

市民課

厚木市斎場敷地内清掃手数料
斎場の指定する日（年20日程
度）に、1日6時間の斎場敷地
内の落ち葉の清掃作業

R7.2.1
障がい者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

市民課
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厚木市斎場敷地内清掃手数料
斎場の指定する日（年20日程
度）に、1日7時間の斎場敷地
内の落ち葉の清掃作業

R7.3.1
障がい者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

市民課

 厚木市立公民館管理業務委託
管理運営業務、維持管理（清
掃）業務、維持管理（剪定・除
草）業務

R6.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

市民協働推進課

コースター 啓発物品コースターの作成 R6.9.1
障がい者の経済的な自立を促進するため、啓
発物品を作成できる障がい者就労施設を選別
する。

市民協働推進課

高齢者用ハンドタオル 啓発物品ハンドタオルの作成 R6.12.1
障がい者の経済的な自立を促進するため、啓
発物品を作成できる障がい者就労施設を選別
する。

市民協働推進課

若者用ハンドタオル 啓発物品ハンドタオルの作成 R6.12.1
障がい者の経済的な自立を促進するため、啓
発物品を作成できる障がい者就労施設を選別
する。

市民協働推進課

外来生物駆除業務委託
年15日程度、１日3時間程度の
外来植物の駆除及び運搬作
業など

R6.4.15
高年齢者の就業機会の拡大のため、その趣旨
に即した法人を選定する。

環境政策課

みはる野調整池南東斜面除草業務委託
年３回程度、みはる野調整池
南東斜面の除草作業など

R6.4.15
障がい者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

環境政策課

折畳み式ごみ収納枠組立作業
集積所に設置してある折畳み
式収納枠の修繕・組立作業

R6.4.1

障がい者の日常生活及び社会生活を総合的に
支援するための法律第5条第11項に規定する
障がい者支援施設、同条第1項に規定する障
害福祉サービス事業を行う施設若しくは小規模
作業所から選定する。

環境事業課

環境センター内ごみ処理手数料徴
収・収納事務及び軽作業業務委託

年300日程度、１日7.75時間の
手数料徴収業務ほか

R6.4.1
高齢者の就業機会の確保を促進するため、そ
の趣旨に即した法人を選定する。

環境事業課

相模川三川合流点付近河川敷衛
生対策業務委託

年６回、原則として午前９時15
分から12時15分まで、相模川
三川合流点付近河川敷内の
清掃業務

R6.4.10
高齢者の就業機会の確保を促進するため、そ
の趣旨に即した法人を選定する。

環境事業課

令和６年度サイクルアンドバスライ清掃業務委託月１～２回の清掃等業務 R6.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

くらし交通安全課

放置自転車等整理業務委託

本厚木駅、愛甲石田駅周辺の
放置自転車等の整理・誘導等
【本厚木駅周辺】
週１回及び年末年始を除く毎

R6.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

くらし交通安全課
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放置自転車保管場所管理業務委託

三田・三田第二保管場所にお
ける放置自転車の保管、引渡
し業務
年末年始を除く毎日（347日）

R6.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

くらし交通安全課

 ニホンザル追い払い業務委託
年３５９日、ニボンザルの追い
払い業務

R6.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

農業政策課

 玉川周辺整備清掃
毎月紙くず・空缶・空瓶等の収
集及び処理、草刈り、あじさい
の手入れ及び障害物除去等

R6.4.1
障がい者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人等を選定する。

商業観光課

鳶尾山ハイキングコース整備清掃
毎月紙くず・空缶・空瓶等の収
集及び処理、草刈り、施設小
破修理及び障害物除去等

R6.4.1
障がい者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人等を選定する。

商業観光課

高松山ハイキングコース整備清掃
毎月紙くず・空缶・空瓶等の収
集及び処理、草刈り、施設小
破修理及び障害物除去等

R6.4.1
障がい者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人等を選定する。

商業観光課

猪久保ハイキングコース整備清掃
毎月紙くず・空缶・空瓶等の収
集及び処理、草刈り、施設小
破修理及び障害物除去等

R6.4.1
障がい者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人等を選定する。

商業観光課

見城ハイキングコース整備清掃
毎月紙くず・空缶・空瓶等の収
集及び処理、草刈り、施設小
破修理及び障害物除去等

R6.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

商業観光課

日向薬師ハイキングコース整備清
掃

毎月紙くず・空缶・空瓶等の収
集及び処理、草刈り、施設小
破修理及び障害物除去等

R6.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

商業観光課

鐘ヶ嶽ハイキングコース整備清掃
毎月紙くず・空缶・空瓶等の収
集及び処理、草刈り、施設小
破修理及び障害物除去等

R6.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

商業観光課

飯山白山森林公園桜の広場草刈
り手数料

飯山白山森林公園桜の広場
の除草作業

R6.6.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

商業観光課

厚木市中心市街地通行量調査業務委託通行量調査 R6.10.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

商業観光課

 道路除草業務委託
除草計上箇所
年３回

R6.4.10
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

道路維持課



件　　　　　名 契  約  内  容
契約締
結予定

選定方法及び選定基準 担当課 契約日 契約の相手方の名称 法人番号
契約金額

（円）
契約の相手方とした理由

随意契約の公表　（令和６年度）

発注見通し及び事前公表 契約締結状況

地方自治法施行令第１６７条の２第１項第３号による随意契約の締結について、厚木市契約規則第２３条の２の規定に基づき次のとおり公表します。

コミュニティ交通「ココモ」パンフレッ
ト配布業務

鳶尾・まつかげ台・みはる野地
域にパンフレット配布

R6.11.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

都市計画課

コミュニティ交通「ぐるっと」パンフ
レット配布業務

森の里地区にパンフレット配布 R6.11.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

都市計画課

若宮公園外駐車場管理業務委託
年365日、５公園の駐車場の施
錠開錠業務

R6.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

公園緑地課

厚木中央公園内放置二輪車等整
理業務委託

年103日、厚木中央公園の放
置自転車及びバイクの整理業
務

R6.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

公園緑地課

若宮公園テニスコート受付等管理
業務委託

年36５日、若宮公園テニスコー
トの受付業務

R6.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

公園緑地課

公園・緑地維持管理業務委託

月1回、旭町やま公園及び中ノ
原公園のパトロール（危険箇
所の報告）及び園内清掃とゴミ
処理

R6.4.1
障がい者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人等を選定する。

公園緑地課

公園・緑地維持管理業務委託
月1回、上依知一本松公園の
パトロール（危険箇所の報告）
及び園内清掃とゴミ処理

R6.4.1
障がい者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人等を選定する。

公園緑地課

公園・緑地維持管理業務委託
月1回、反田上なかよし公園の
パトロール（危険箇所の報告）
及び園内清掃とゴミ処理

R6.4.1
障がい者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人等を選定する。

公園緑地課

公園・緑地維持管理業務委託
月1回、宝蔵山公園のパトロー
ル（危険箇所の報告）及び園
内清掃とゴミ処理

R6.4.1
障がい者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人等を選定する。

公園緑地課

公園・緑地維持管理業務委託
月1回、鳶尾５丁目子育て広場
のパトロール（危険箇所の報
告）及び園内清掃とゴミ処理

R6.4.1
障がい者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人等を選定する。

公園緑地課

厚木市公園内除草
業務委託

142公園における年３回の除草
業務

R6.4.26
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

公園緑地課

相模川ローズガーデン除草・宿根
草剪定業務委託

年９回程度の除草作業、年１
回の宿根草剪定作業

R6.4.15
経費削減を図ると共に、高齢者の就業機会を
提供するため、その趣旨に即した法人を選定す
る。

河川下水道施設課

下川入善明川の水辺草刈手数料 年３回程度の除草作業 R6.4.15
経費削減を図ると共に、高齢者の就業機会を
提供するため、その趣旨に即した法人を選定す
る。

河川下水道施設課
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長坂山ノ根の広場草刈手数料 年３回程度の除草作業 R6.4.15
経費削減を図ると共に、高齢者の就業機会を
提供するため、その趣旨に即した法人を選定す
る。

河川下水道施設課

令和６年度東谷戸川草刈作業手
数料

東谷戸川草刈り作業 R6.6.1
就労が困難であるものに対して行う就労の機
会の提供をするため、その趣旨に即した法人を
選定する。

河川下水道施設課

 配布用グッズ 配布用グッズの作成 R6.8.1
障がい者の就業機会を確保するため、その趣
旨に即した法人で大量に受注できる法人等を
選定する。

救急救命課

除草、剪定、側溝清掃手数料（市立小・中学校36校の作業ごとに契約）
市立小・中学校における除草、
剪定、側溝清掃業務の作業

R6.4.1～
R7.3.31

高年齢者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

学校施設課

小規模特認校児童早朝預かり業
務委託

年210日１日１時間の児童見守
り業務

R6.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

学務課

学童通学誘導員業務委託

児童登校日において、安全に
登下校できるよう、市内小学校
通学路の指定した8箇所で、1
日3時間の誘導を行う

R6.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

学務課

厚木こども科学賞入賞者記念品 記念品の製作 R6.11.15
障がい者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人等を選定する。

教育指導課

こどもアート展入選記念品 記念品の製作 R6.12
障がい者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人等を選定する。

教育指導課

南部学校給食センター定期清掃
業務委託

南部センター年48回、1日3時
間の清掃作業

R6.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

学校給食課

厚木市古民家岸邸管理業務委託
古民家の日常管理
及び来館者への対
応業務

R6.4.1
高齢者の経験を生かしてもらうため、その趣旨
に即した法人を選定する。

文化魅力創造課

あつぎ郷土博物館除草業務
機械刈3473㎡
手作業21.2㎡
処分含

R6.7.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

文化魅力創造課

あつぎ郷土博物館除草業務
機械刈3473㎡
手作業21.2㎡
処分含

R6.10.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、
その趣旨に即した法人を選定する。

文化魅力創造課


