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（円）
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厚木市サービス・活動事業訪問型サービス・
活動Ａ業務委託

要支援者等を対象とした生活支援サービス R8.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

地域包括ケア推進課 R8.4.1
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 4,821,600 高年齢者の就業機会の確保に寄与できるため。

厚木市サービス・活動事業訪問型サービス・
活動Ａに係る利用者負担金徴収・収納業務委
託

利用者負担金を徴収し、指定金融機関へ収納する R8.4.1
市内で当該サービスを実施する唯一の事業所であり、最
も効率的に業務を遂行することができると見込まれるた
め。

地域包括ケア推進課 R8.4.1
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 109,956 当該サービスを実施する唯一の事業所であるため。

令和８年度厚木市戦没者慰霊施設清掃等業
務委託

市内慰霊施設（９ヶ所）の清掃等 R8.5.1

当該業務は、除草及び清掃の軽作業が主であり、高齢
者の雇用安定に寄与できるとともに、行政と住民が一体
となった慰霊施設の管理を可能とすることができることか
ら、1者随契により選定する。

地域包括ケア推進課 R8..4.28
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 935,000
除草及び清掃の軽作業が主であり、高齢者の雇用安定
に寄与できるとともに、行政と住民が一体となった慰霊
施設の管理を可能とすることができるため。

認知症啓発物品 認知症啓発物品を作成する。 R8.6.1
障がいのある人たちにより手作りされたものを選定する
ことで、福祉意識の啓発に非常に有効であるため。

地域包括ケア推進課

あつぎキッズゲルニカ啓発物品
あつぎキッズゲルニカの啓発物品を作成する。
数量：約300個

R8.9.1
障がいのある人たちにより手作りされたものを選定する
ことで、福祉意識の啓発に非常に有効であるため。

地域包括ケア推進課

あつぎピーススタンプラリー景品
市内慰霊施設や被爆樹木クスノキを巡るデジタルスタ
ンプラリーの景品を作成する。
数量：約200個

R8.9.1
障がいのある人たちにより手作りされたものを選定する
ことで、福祉意識の啓発に非常に有効であるため。

地域包括ケア推進課

令和８年度敬老祝品（ボールペン） 敬老祝品の作成 R8.4月
障がい者の就業機会の確保を促進をするため、その趣
旨に即した法人を選定する。

福祉総合支援課

令和８年度敬老祝品（ランチバッグ） 敬老祝品の作成 R8.4月
障がい者の就業機会の確保を促進をするため、その趣
旨に即した法人を選定する。

福祉総合支援課

令和８年度敬老祝品封入・封かん業務委託 敬老祝品の封入・封かん R8.4月
障がい者の就業機会の確保を促進をするため、その趣
旨に即した法人を選定する。

福祉総合支援課

関口老人憩の家横空地草刈り手数料（７月
分）

７月実施　除草作業 R8.7月
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

福祉総合支援課

家具転倒防止器具取付業務委託 対象者に家具転倒防止器具等を取り付ける R8.10月
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

福祉総合支援課

関口老人憩の家横空地草刈り手数料（11月
分）

11月実施　除草作業 R8.11月
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

福祉総合支援課

厚木市生きがいセンター清掃業務委託
年142日、１日３時間の清掃作業開及びワックスがけ、
除草などの定期清掃

R8.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

障がい福祉課 R8.4.1
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 841,731

働く意欲を持った健康な高齢者を対象に、就業の機会
を確保し、組織的に提供することにより、高齢者の能力
を生かした活力ある地域社会づくりを目的にしており、
その趣旨に則しているため。

令和８年度厚木市精神保健福祉地域交流事
業委託

教育関係者に対しての普及啓発の実施、関係機関と
の連絡調整等

R8.5月
頃

精神障がい者の対応について技術を有し、相談活動拠
点として地域関係機関との連絡調整、地域住民との交
流活動を実施している障害福祉サービス事業を行う法
人を選定する。

障がい福祉課

厚木市斎場敷地内清掃手数料
斎場の指定する日（年20日程度）に、1日2時間の斎場
敷地内の落ち葉の清掃作業

R8.11.1
障がい者の経済的自立を促進するため、その趣旨に即
した法人を選定する。

市民課

放課後児童クラブ補助員派遣（前期分）
放課後児童クラブにおける放課後児童クラブ補助員の
業務。入所児童の見守り、生活指導等。

R8.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

こども育成課 R8.4.1
公益社団法人神奈川県シルバー
人材センター連合会

1020005010231 6,295,215
業務内容が高齢者に適しており、高齢者の雇用安定促
進に寄与できる。

放課後児童クラブ補助員派遣（後期分）
放課後児童クラブにおける放課後児童クラブ補助員の
業務。入所児童の見守り、生活指導等。

R8.10.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

こども育成課

地方自治法施行令第１６７条の２第１項第３号による随意契約の締結について、厚木市契約規則第２３条の２の規定に基づき次のとおり公表します。

発注見通し及び事前公表 契約締結状況

随意契約の公表　（令和８年度）
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厚木市立児童館除草業務 年二回×２２館の除草作業 R8.6.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

青少年課

厚木市子育て短期支援事業業務委託 こども等のショートステイ R8.4.1
障がい者等の就業機会の確保を促進するため、その趣
旨に即した法人を選定する。

こども家庭センター R8.4.6 社会福祉法人愛川舜寿会 6021005003699 5,055,000
業務内容に障がい者等が従事可能な内容があり、障が
い者等の雇用安定促進に寄与できる。

老人福祉センター寿荘受付案内業務委託 受付案内業務 R8.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

健康医療課 R8.4.1
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 5,106,860
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定した。

保健福祉センター共用部清掃業務委託（その
１）

保健福祉センター1階及び2階の共用部日常清掃 R8.6.1
障がい者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人等を選定する。

健康医療課 R8.5.21
特定非営利活動法人ハートライン
あゆみ

5021005004087 1,788,897
障がい者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人のため。

保健福祉センター共用部清掃業務委託（その
２）

保健福祉センター地下1階・4階～7階の共用部日常清
掃

R8.6.1
障がい者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人等を選定する。

健康医療課 R8.5.21 特定非営利活動法人わーくあーつ 2021005004180 1,782,000
障がい者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人のため。

がん集団検診受付業務委託 がん集団検診受付、案内等業務等 R8.6.19
障がい者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人等を選定する。

健康医療課

厚木市立公民館管理業務委託 管理運営、維持管理(清掃及び剪定・除草)業務 R8.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

市民協働推進課 R8.4.1
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 69,319,137
業務内容が高齢者に適しており、高齢者の雇用安定促
進に寄与できるため。

悪質商法未然防止啓発物品購入 福祉事業所と物品購入を随意契約する R8.9.1
消費生活トラブル未然防止活動の趣旨を反映する啓発
物品に対応する事業所を選定する。

市民協働推進課

 あつぎ市民交流プラザ夜間施設運営業務委
託

年359日の夜間の管理運営業務 R8.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

生涯学習課 R8.4.1
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 4,866,906
業務内容が高齢者に適しており、高齢者の雇用安定促
進に寄与できる

 厚木市南毛利学習支援センター夜間施設運
営業務委託

年359日の夜間の管理運営業務 R8.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

生涯学習課 R8.4.1
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 4,866,906
業務内容が高齢者に適しており、高齢者の雇用安定促
進に寄与できる

厚木市南毛利学習支援センター通常清掃業
務委託

年44回の清掃業務、年2回の除草作業 R8.5下旬
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

生涯学習課 R8.5.20
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 1,082,356
業務内容が高齢者に適しており、高齢者の雇用安定促
進に寄与できる

玉川周辺整備清掃
毎月紙くず・空缶・空瓶等の収集及び処理、草刈り、あ
じさいの手入れ及び障害物除去等

R8.4.1
障がい者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人等を選定する。

商業観光課 R8.4.1
社会福祉法人すぎな会デイセン
ターつくし

7021005003681 149,600

当該団体は、障害者の日常生活及び社会生活を総合
的に支援するための法律第５条第１項に規定する障害
福祉サービスのうち同条第７項に規定する生活介護を
行う施設であるとともに、社会福祉活動を通じて地域の
環境保全等を積極的に関わっている団体です。このこと
から、当該ハイキングコースの整備・清掃を行わせるに
は最も適した者と判断されるため、当該業務を委託しま
す。

鳶尾山ハイキングコース整備清掃
毎月紙くず・空缶・空瓶等の収集及び処理、草刈り、施
設小破修理及び障害物除去等

R8.4.1
障がい者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人等を選定する。

商業観光課 R8.4.1
合資会社　ハートフルライフアッサ
ンブラージュ　妻田

7021003001737 199,100

当該団体は、障害者の日常生活及び社会生活を総合
的に支援するための法律第５条第１項に規定する障害
福祉サービスのうち同条第７項に規定する生活介護を
行う施設であるとともに、社会福祉活動を通じて地域の
環境保全等を積極的に関わっている団体である。この
ことから、当該ハイキングコースの整備・清掃を行わせ
るには最も適した者と判断されるため、当該業務を委託
します。

高松山ハイキングコース整備清掃
毎月紙くず・空缶・空瓶等の収集及び処理、草刈り、施
設小破修理及び障害物除去等

R8.4.1
障がい者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人等を選定する。

商業観光課 R8.4.1
社会福祉法人すぎな会デイセン
ターつくし

7021005003681 149,600

当該団体は、障害者の日常生活及び社会生活を総合
的に支援するための法律第５条第１項に規定する障害
福祉サービスのうち同条第７項に規定する生活介護を
行う施設であるとともに、社会福祉活動を通じて地域の
環境保全等を積極的に関わっている団体である。この
ことから、当該ハイキングコースの整備・清掃を行わせ
るには最も適した者と判断されるため、当該業務を委託
します。
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猪久保ハイキングコース整備清掃
毎月紙くず・空缶・空瓶等の収集及び処理、草刈り、施
設小破修理及び障害物除去等

R8.4.1
障がい者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人等を選定する。

商業観光課 R8.4.1
合資会社　ハートフルライフアッサ
ンブラージュ　妻田

7021003001737 199,100

当該団体は、障害者の日常生活及び社会生活を総合
的に支援するための法律第５条第１項に規定する障害
福祉サービスのうち同条第７項に規定する生活介護を
行う施設であるとともに、社会福祉活動を通じて地域の
環境保全等を積極的に関わっている団体である。この
ことから、当該ハイキングコースの整備・清掃を行わせ
るには最も適した者と判断されるため、当該業務を委託
します。

見城ハイキングコース整備清掃
毎月紙くず・空缶・空瓶等の収集及び処理、草刈り、施
設小破修理及び障害物除去等

R8.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

商業観光課 R8.4.1
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 129,888

同センターは、働く意欲を持った健康な高齢者を対象に
就業の機会を確保し、組織的に提供しています。また、
高齢者の能力を生かした活力ある地域社会づくりを目
的にしており、高齢者雇用の観点からその主旨に鑑
み、当該業務を委託するものです。

日向薬師ハイキングコース整備清掃
毎月紙くず・空缶・空瓶等の収集及び処理、草刈り、施
設小破修理及び障害物除去等

R8.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

商業観光課 R8.4.1
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 129,888

同センターは、働く意欲を持った健康な高齢者を対象に
就業の機会を確保し、組織的に提供しています。また、
高齢者の能力を生かした活力ある地域社会づくりを目
的にしており、高齢者雇用の観点からその主旨に鑑
み、当該業務を委託するものです。

鐘ヶ嶽ハイキングコース整備清掃
毎月紙くず・空缶・空瓶等の収集及び処理、草刈り、施
設小破修理及び障害物除去等

R8.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

商業観光課 R8.4.1
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 330,000

同センターは、働く意欲を持った健康な高齢者を対象に
就業の機会を確保し、組織的に提供しています。また、
高齢者の能力を生かした活力ある地域社会づくりを目
的にしており、高齢者雇用の観点からその主旨に鑑
み、当該業務を委託するものです。

飯山白山森林公園桜の広場草刈り手数料 飯山白山森林公園桜の広場の除草作業 R8.6.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

商業観光課

厚木市中心市街地通行量調査業務委託 通行量調査 R8.10.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

商業観光課

令和８年度厚木市体育施設管理・清掃業務委
託

・1日7時間45分～11時間（1～2名）の受付等業務（２施
設）
・8施設の鍵開閉及び巡回業務
・6施設のトイレ清掃業務
・1日6時間30分～7時間30分（1～3名）の受付等業務

R8.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

スポーツ魅力創造課 R8.4.1
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 18,048,153
業務内容が高齢者に適しており、高齢者の雇用安定促
進に寄与できる。

厚木市古民家岸邸管理業務委託 古民家岸邸の清掃・来館者対応および維持管理業務 R8.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

文化魅力創造課 R8.4.1
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 2,780,800
業務内容が高齢者に適しており、高齢者の雇用安定促
進に寄与できる。

あつぎ郷土博物館除草業務委託（１回目） 博物館敷地内の除草業務 R8.6.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

文化魅力創造課

あつぎ郷土博物館除草業務委託（２回目） 博物館敷地内の除草業務 R8.10.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

文化魅力創造課

令和８年度みはる野調整池南東斜面除草作
業

年３回程度、みはる野調整池南東斜面の除草作業な
ど

R8.4月
中旬

障がい者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

環境政策課 R8.4.24 特定非営利活動法人　井泉 7021005004597 928,400
業務内容が障がい者に適しており、障がい者の雇用安
定促進に寄与できる。

令和８年度外来生物駆除作業
年15日程度、１日3時間程度の外来植物の駆除及び運
搬作業など

R8.4中旬
高年齢者の就業機会の拡大のため、その趣旨に即した
法人を選定する。

環境政策課 R8.5.15
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 333,520
業務内容が高齢者に適しており、高齢者の雇用安定促
進に寄与できる



件　　　　　名 契  約  内  容
契約締
結予定

選定方法及び選定基準 担当課 契約日 契約の相手方の名称 法人番号
契約金額

（円）
契約の相手方とした理由

地方自治法施行令第１６７条の２第１項第３号による随意契約の締結について、厚木市契約規則第２３条の２の規定に基づき次のとおり公表します。

発注見通し及び事前公表 契約締結状況

随意契約の公表　（令和８年度）

環境センター内ごみ処理手数料徴収・収納事
務及び軽作業業務委託

年300日程度、１日7.75時間の手数料徴収業務ほか R8.4.1
高齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨に
即した法人を選定する。

資源循環推進課 R8.4.1
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 4,560,600

高齢者等の雇用の安定等に関する法律第４１条第１項
に規定するシルバー人材センター連合若しくは同条２項
に規定するシルバー人材センターから普通地方公共団
体の規則で定める手続きにより役務の提供を受ける契
約であるため。

折畳み式ごみ収納枠組立作業 補修が必要な収納枠の組立作業 R8.5.1

障がい者の地域社会における作業活動の場としている
施設等が、作業を行うことにより、障がい者の就労を支
援し、施設等で就労する障がい者の経済的な基盤の確
立及び自立を促進することを目的としているため、その
趣旨に即した法人を選定する。

資源循環推進課

令和８年度ニホンザル追い払い業務委託 年359日、１日８時間のニホンザル追い払い作業 R8.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

農業政策課 R8.4.1
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 8,802,288
業務内容が高齢者に適しており、高齢者の雇用安定促
進に寄与できる。

地域コミュニティ交通「ココモ」パンフレット配布
業務

市が指定する地区内の住宅全戸及び事業所へのパン
フレット配布業務

R8.9月
中旬

高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

都市計画課

地域コミュニティ交通実証実験通知文の配布
業務

市が指定する地区内の住宅全戸及び事業所への通知
文配布業務

R8.9月
中旬

高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

都市計画課

若宮公園外駐車場管理業務委託 年365日、５公園の駐車場の施錠開錠業務 R8.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

公園緑地課

若宮公園テニスコート受付等管理業務委託 年365日、若宮公園テニスコートの受付業務 R8.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

公園緑地課 R8.4.1
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 4,537,500
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

厚木市公園内除草
業務委託

142公園における年３回の除草業務 R8.5.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

公園緑地課 R8.4.1
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 4,871,900
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

あゆみ橋清掃業務委託
高欄等清掃
週２回

R8.4.10
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

道路維持課 R8.4.10
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 436,700
業務内容が高齢者に適しており、高齢者の雇用安定促
進に寄与できる。

道路除草業務委託
除草計上箇所
年２回

R8.5.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

道路維持課 R8.4.27
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 4,997,520
業務内容が高齢者に適しており、高齢者の雇用安定促
進に寄与できる。

東谷戸川草刈手数料 年３回の草刈り作業 R8.4.10
就労が困難であるものに対して行う就労の機会の提供
をするため、その趣旨に即した法人を選定する。

河川下水道施設課 R8.4.7
医療法人社団青木末次郎記念会
ヴァルトハイム厚木

2021005003455 101,704
就労が困難であるものに対して行う就労の機会の提供
をする団体のため。

相模川ローズガーデン除草・宿根草剪定業務
委託

定期の除草・宿根草剪定業務 R8.4.17
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

河川下水道施設課 R8.4.20
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 1,436,985
業務内容が高齢者に適しており、高齢者の雇用安定促
進に寄与できる団体のため。

まつかげ台調整池草刈手数料 年２回の草刈り作業 R8.4.24
就労が困難であるものに対して行う就労の機会の提供
をするため、その趣旨に即した法人を選定する。

河川下水道施設課 R8.4.8 特定非営利活動法人　井泉 7021005004597 338,051
就労が困難であるものに対して行う就労の機会の提供
をする団体のため。

みはる野調整池草刈手数料 年２回の草刈り作業 R8.4.24
就労が困難であるものに対して行う就労の機会の提供
をするため、その趣旨に即した法人を選定する。

河川下水道施設課 R8.4.8 特定非営利活動法人　井泉 7021005004597 140,025
就労が困難であるものに対して行う就労の機会の提供
をする団体のため。

宮の里第二調整池草刈手数料 年２回の草刈り作業 R8.4.24
就労が困難であるものに対して行う就労の機会の提供
をするため、その趣旨に即した法人を選定する。

河川下水道施設課 R8.4.8 特定非営利活動法人　井泉 7021005004597 758,947
就労が困難であるものに対して行う就労の機会の提供
をする団体のため。
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長坂山ノ根の広場外除草等作業手数料 年３回の除草等作業 R8.4.24
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

河川下水道施設課 R8.4.15
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 917,686
業務内容が高齢者に適しており、高齢者の雇用安定促
進に寄与できる団体のため。

小規模特認校児童早朝預かり業務委託 年200日１日１時間の児童見守り業務 R8.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

学務課 R8.4.1
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 300,000
業務内容が高齢者に適しており、高齢者の雇用安定促
進に寄与できる。

学童通学誘導員業務委託
児童登校日において、安全に登下校できるよう、市内
小学校通学路の指定した8箇所で、1日3時間の誘導を
行う

R8.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

学務課 R8.4.1
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 6,703,200
業務内容が高齢者に適しており、高齢者の雇用安定促
進に寄与できる。

荻野中学校　草刈り手数料（スクールアシスタ
ント）

荻野中学校における草刈り業務 R8.4.27
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

学校施設課 R8.4.27
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 139,920
業務内容が高齢者に適しており、高齢者の雇用安定促
進に寄与できる。

睦合中学校ほか６校　草刈り手数料（スクール
アシスタント）

睦合中学校ほか6校における草刈り業務 R8.5.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

学校施設課 R8.5.1
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 979,440
業務内容が高齢者に適しており、高齢者の雇用安定促
進に寄与できる

睦合東中学校　草刈り手数料（スクールアシス
タント）

睦合東中学校における草刈り業務 R8.5.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

学校施設課 R8.5.1
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 139,920
業務内容が高齢者に適しており、高齢者の雇用安定促
進に寄与できる

荻野小学校ほか１校　草刈り手数料（スクール
アシスタント）

荻野小学校ほか１校における草刈り業務 R8.5.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

学校施設課 R8.5.1
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 279,840
業務内容が高齢者に適しており、高齢者の雇用安定促
進に寄与できる

東名中学校　樹木せん定手数料（スクールア
シスタント）

東名中学校における樹木せん定業務 R8.5.8
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

学校施設課 R8.5.8
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 139,040
業務内容が高齢者に適しており、高齢者の雇用安定促
進に寄与できる

睦合東中学校　草刈り手数料（その２）（スクー
ルアシスタント）

睦合東中学校における草刈り業務 R8.5.15
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

学校施設課 R8.5.15
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 139,920
業務内容が高齢者に適しており、高齢者の雇用安定促
進に寄与できる

相川小学校ほか１校　草刈り手数料（スクール
アシスタント）

相川小学校ほか１校における草刈り業務 R8.5.15
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

学校施設課 R8.5.15
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 279,840
業務内容が高齢者に適しており、高齢者の雇用安定促
進に寄与できる

小鮎小学校ほか１校　草刈り手数料（スクール
アシスタント）

小鮎小学校ほか１校における草刈り業務 R8.5.29
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

学校施設課 R8.5.29
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 279,840
業務内容が高齢者に適しており、高齢者の雇用安定促
進に寄与できる

南部学校給食センター定期清掃業務委託 南部センター年48回、1日3時間の清掃作業 R8.4.1
高年齢者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人を選定する。

学校給食課 R8.4.1
公益社団法人厚木市シルバー人
材センター

5021005009177 224,400
業務内容が高齢者に適しており、高齢者の雇用安定促
進に寄与できる。

厚木こども科学賞入賞者記念品 記念品の製作 R8.11.1
障がい者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人等を選定する。

教育指導課

こどもアート展入選記念品 記念品の製作 R8.12.1
障がい者の就業機会の確保を促進するため、その趣旨
に即した法人等を選定する。

教育指導課


