
地方自治法施行令第１６７条の２第１項第３号による随意契約の締結について、厚木市契約規則第２３条の２の規定に基づき次のとおり公表します。

件　　　　　名 契  約  内  容
契約締
結予定

選定方法及び選定基準 担当課 契約日 契約の相手方の名称 法人番号
契約金額

（円）
契約の相手方とした理由

 厚木市南毛利学習
支援センター夜間
施設運営業務委託

年360日の夜間の
管理運営業務

R5.4.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

文化生涯
学習課

R5.4.1
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 4,276,800
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

厚木市南毛利学習
支援センター通常
清掃業務委託

年52回の清掃業
務、年2回の除草作
業

R5.5下
旬

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

文化生涯
学習課

R5.5.22
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 1,114,300

高年齢者の就業機会の確
保を促進するため、その趣
旨に即した法人を選定す
る。

 あつぎ市民交流プ
ラザ夜間施設運営
業務委託

年360日の夜間の
管理運営業務

R5.4.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

文化生涯
学習課

R5.4.1
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 4,276,800
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

普通財産市有地の
草刈作業

1日8時間の除草作
業

R5.6.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

財産管理
課

普通財産市有地の草
刈作業

1日8時間の除草作業 R5.6.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

財産管理
課

未実施

随意契約の公表　（令和５年度）

発注見通し及び事前公表 契約締結状況

未実施



地方自治法施行令第１６７条の２第１項第３号による随意契約の締結について、厚木市契約規則第２３条の２の規定に基づき次のとおり公表します。

件　　　　　名 契  約  内  容
契約締
結予定

選定方法及び選定基準 担当課 契約日 契約の相手方の名称 法人番号
契約金額

（円）
契約の相手方とした理由

随意契約の公表　（令和５年度）

発注見通し及び事前公表 契約締結状況

第54回厚木市社会
福祉大会参加者記
念品

社会福祉大会の式
典来場者に提供す
る参加者記念品」と
して、障がい者作業
所による手作り品
約300個の発注

R5.8～10

福祉意識の啓発に非常
に有効であるため、障
がい者による手作り品
を選定する。また、障が
い者の就労支援や生き
がい等の向上に寄与す
ることから、就労継続支
援（Ｂ型）事業所や障害
者地域作業所等の障が
い者福祉事業所（法人・
団体）を選定する。

福祉総務
課

R5.10.17
株式会社ハートラ
ンド　みんなのみ
らい

1000018362 115,500

参加者に対し配布する参加者
記念品については、市内の就労
継続支援（Ｂ型）事業所や障害
者地域作業所等の障がい者福
祉事業所において障がいのあ
る人たちにより手作りされたもの
を選定することで、福祉意識の
啓発に非常に有効と考えられる
ため。
　また、本大会の参加者全員に
配布する記念品であり、手作り
品を短期間に大量（350個）に受
注できる必要があり、条件を満
たす業者が当該業者に限られ
るため。

戦没者慰霊堂等清
掃業務委託

市内７か所に設置
されている慰霊塔
等の清掃等業務を
実施する

R5.5～
R6.3

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

福祉総務
課

Ｒ5.4.25
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 649,000
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

かなちゃん手形受
付業務委託

受付業務 R5.6.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

地域包括
ケア推進
課

R5.6.5
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 183,700
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

家具転倒防止器具
取付業務委託

申請者宅に家具転
倒防止器具を取り
付ける

Ｒ５．４
～５月

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

障がい福
祉課

R5.5.25
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 69,300
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる
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精神保健福祉地域
交流事業委託

関係機関との連絡
調整、普及啓発の
実施

R5.5月

精神障がい者の対応に
精通しており、相談活動
拠点として地域関係機
関と連絡調整を行い、
地域住民と交流活動を
実施している地域活動
支援センターを選定す
る

障がい福
祉課

R5.5.22
特定非営利活動
法人　ハートライ
ンあゆみ

5021005004087 495,704

地域関係機関と連絡調整
を行い、実施する委託事
業の業務内容が、地域活
動支援を行っている法人
業務と合致しているため。

放課後児童クラブ
補助員派遣

放課後児童クラブ
における放課後児
童クラブ補助員の
業務。入所児童の
見守り、生活指導
等。

R5.4.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

こども育
成課

R5.4.1

公益社団法人神
奈川県シルバー
人材センター連合
会

1020005010231 19,172
高年齢者の就業機会の確
保の促進に寄与できる

オレンジ・パープル
リボンバッジ

バッジの作成 R5.11.2

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

家庭相談
課

敬老祝品（80歳・男
性）

敬老祝品の作成 R5.6.1

障がい者の就業機会の
確保を促進をするため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

介護福祉
課

R5.6.27
特定非営利活動
法人　かみつれ

1021005008819
単価契約

500円:１個
障害者の雇用安定促進に
寄与できるため。

敬老祝品（80歳・女
性）

敬老祝品の作成 R5.6.1

障がい者の就業機会の
確保を促進をするため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

介護福祉
課

R5.6.27
特定非営利活動
法人　井泉

7021005004597
単価契約

500円:１個
障害者の雇用安定促進に
寄与できるため。
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敬老祝品（90歳） 敬老祝品の作成 R5.6.1

障がい者の就業機会の
確保を促進をするため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

介護福祉
課

R5.6.27
特定非営利活動
法人　しらね　白
根工房

7021005008730
単価契約

500円:１個
障害者の雇用安定促進に
寄与できるため。

敬老祝品（80歳・男
性）封入封かん業
務委託

敬老祝品の封入・
封かん

R5.8.1

障がい者の就業機会の
確保を促進をするため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

介護福祉
課

R5.8.25
特定非営利活動
法人　かみつれ

1021005008819
単価契約
40円:１個

障害者の雇用安定促進に
寄与できるため。

敬老祝品（80歳・女
性）封入封かん業
務委託

敬老祝品の封入・
封かん

R5.8.1

障がい者の就業機会の
確保を促進をするため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

介護福祉
課

R5.8.25
特定非営利活動
法人　井泉

7021005004597
単価契約
40円:１個

障害者の雇用安定促進に
寄与できるため。

敬老祝品（90歳）封
入封かん業務委託

敬老祝品の封入・
封かん

R5.8.1

障がい者の就業機会の
確保を促進をするため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

介護福祉
課

R5.8.25
特定非営利活動
法人　しらね　白
根工房

7021005008730
単価契約
40円:１個

障害者の雇用安定促進に
寄与できるため。

厚木市生きがいセ
ンター清掃業務委
託

日常清掃及び定期
清掃

R5.4.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

介護福祉
課

R5.4.1
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 742,500
高年齢者の就業機会の確
保を促進するため。

家具転倒防止器具
取付業務委託

対象者に家具転倒
防止器具等を取り
付ける

R5.9.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

介護福祉
課

R5.9.15
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 347,820
高年齢者の就業機会の確
保を促進するため。
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介護予防・生活支
援サービス事業訪
問型サービスＡ業
務委託

要支援者等に対す
る生活支援サービ
ス

R5.4.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

介護福祉
課

R5.4.1
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 2,878,000
高年齢者の就業機会の確
保を促進するため。

 保健福祉センター
共用部清掃業務委
託（その１）

保健福祉センター1
階及び2階の共用
部日常清掃

R5.5

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

健康長寿
推進課

R5.5.19
特定非営利活動
法人ハートライン
あゆみ

5021005004087 1,636,800

業務内容が障がい者に適
しており、障がい者の雇用
安定促進に寄与できるた
め。

保健福祉センター
共用部清掃業務委
託（その２）

保健福祉センター
地下1階・4階～7階
の共用部日常清掃

R5.5

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

健康長寿
推進課

R5.5.19
特定非営利活動
法人わーくあーつ

2021005004180 1,636,800

業務内容が障がい者に適
しており、障がい者の雇用
安定促進に寄与できるた
め。

保健福祉センター
植栽剪定作業

保健福祉センター
敷地内の植栽剪定
作業

R5.7

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

健康長寿
推進課

R5.11.17
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 140,690
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

保健福祉センター
西側広場除草作業

保健福祉センター
西側広場の除草作
業

R5.6

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

健康長寿
推進課

R5.9.27
特定非営利活動
法人障碍者支援
センター鮎の風

8021005004530 51,700

業務内容が障がい者に適
しており、障がい者の雇用
安定促進に寄与できるた
め。
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老人福祉センター
寿荘受付案内業務
委託

受付案内業務 R5.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

健康長寿
推進課

R5.4.1
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177

単価契約
A（8:30～

13:45）
5,617

B（13:45～
17:15）
3,745

C（17:15～
19:15）
2,140

業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

令和５年度幼児健
康診査受付及び計
測値記入事務業務
委託

１歳６か月児及び３
歳６か月児健康診
査の受付及び計測
値記入事務業務委
託

R5.6.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

健康づくり
課

R5.6.1
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 917,400
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

がん集団検診受付
業務委託

年間約100日実施
のがん集団検診受
付、案内等業務

R5.6

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

健康づくり
課

R5.6.21
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 779,240
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

自殺対策予防週間
キャンペーン啓発
物品作成

啓発物品の作成 R5.6

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

健康づくり
課

R5.7.19
特定非営利活動法
人　しらね　白根工
房

7021005008730 25,000

障がいのある人によって手作りされた物
を、自殺という重いテーマのキャンペー
ンで配布することにより、地域での福祉
に関する意識の啓発に有効であると考
えられるとともに、障がい者の就労確保
を促進できるため

自殺対策予防週間
キャンペーン啓発
物品作成

啓発物品の作成 R5.6

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

健康づくり
課

R5.7.14
特定非営利活動法
人　ゆくりこ

1021005005361 25,000

障がいのある人によって手作りされた物
を、自殺という重いテーマのキャンペー
ンで配布することにより、地域での福祉
に関する意識の啓発に有効であると考
えられるとともに、障がい者の就労確保
を促進できるため
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自殺対策予防週間
キャンペーン啓発
物品作成

啓発物品の作成 R5.6

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

健康づくり
課

R5.7.14
特定非営利活動法
人　井泉

7021005004597 25,000

障がいのある人によって手作りされた物
を、自殺という重いテーマのキャンペー
ンで配布することにより、地域での福祉
に関する意識の啓発に有効であると考
えられるとともに、障がい者の就労確保
を促進できるため

自殺対策予防週間
キャンペーン啓発
物品作成

啓発物品の作成 R5.6

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

健康づくり
課

R5.7.13
特定非営利活動法
人　エンジェルラン
ド

3021005004584 27,000

障がいのある人によって手作りされた物
を、自殺という重いテーマのキャンペー
ンで配布することにより、地域での福祉
に関する意識の啓発に有効であると考
えられるとともに、障がい者の就労確保
を促進できるため

自殺対策予防週間
キャンペーン啓発
物品作成

啓発物品の作成 R5.6

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

健康づくり
課

R5.7.21
特定非営利活動
法人障碍者支援
センター 　鮎の風

8021005004530 26,400

障がいのある人によって手作りされた物
を、自殺という重いテーマのキャンペー
ンで配布することにより、地域での福祉
に関する意識の啓発に有効であると考
えられるとともに、障がい者の就労確保
を促進できるため

自殺対策強化月間
キャンペーン啓発
物品作成

啓発物品の作成 R5.12

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

健康づくり
課



地方自治法施行令第１６７条の２第１項第３号による随意契約の締結について、厚木市契約規則第２３条の２の規定に基づき次のとおり公表します。

件　　　　　名 契  約  内  容
契約締
結予定

選定方法及び選定基準 担当課 契約日 契約の相手方の名称 法人番号
契約金額

（円）
契約の相手方とした理由

随意契約の公表　（令和５年度）

発注見通し及び事前公表 契約締結状況

 厚木市斎場敷地内
清掃手数料

斎場の指定する日
（年24日程度）に、1
日2時間の斎場敷
地内の落ち葉の清
掃作業

R5.10.1

障がい者の経済的自立
を促進するため、その
趣旨に即した法人を選
定する。

市民課 R5.10.1
NPO法人厚木ひ
まわりの会

7021005008854 10,000

業務内容に適した市内に
ある就労継続支援（Ｂ型）
事業所で、障がい者の雇
用安定促進に寄与でき
る。

 厚木市斎場敷地内
清掃手数料

斎場の指定する日
（年24日程度）に、1
日2時間の斎場敷
地内の落ち葉の清
掃作業

R5.11.1

障がい者の経済的自立
を促進するため、その
趣旨に即した法人を選
定する。

市民課

 厚木市斎場敷地内
清掃手数料

斎場の指定する日
（年24日程度）に、1
日3時間の斎場敷
地内の落ち葉の清
掃作業

R5.12.1

障がい者の経済的自立
を促進するため、その
趣旨に即した法人を選
定する。

市民課

 厚木市斎場敷地内
清掃手数料

斎場の指定する日
（年24日程度）に、1
日4時間の斎場敷
地内の落ち葉の清
掃作業

R6.1.4

障がい者の経済的自立
を促進するため、その
趣旨に即した法人を選
定する。

市民課

 厚木市斎場敷地内
清掃手数料

斎場の指定する日
（年24日程度）に、1
日5時間の斎場敷
地内の落ち葉の清
掃作業

R6.2.1

障がい者の経済的自立
を促進するため、その
趣旨に即した法人を選
定する。

市民課

 厚木市斎場敷地内
清掃手数料

斎場の指定する日
（年24日程度）に、1
日6時間の斎場敷
地内の落ち葉の清
掃作業

R6.3.1

障がい者の経済的自立
を促進するため、その
趣旨に即した法人を選
定する。

市民課



地方自治法施行令第１６７条の２第１項第３号による随意契約の締結について、厚木市契約規則第２３条の２の規定に基づき次のとおり公表します。

件　　　　　名 契  約  内  容
契約締
結予定

選定方法及び選定基準 担当課 契約日 契約の相手方の名称 法人番号
契約金額

（円）
契約の相手方とした理由

随意契約の公表　（令和５年度）

発注見通し及び事前公表 契約締結状況

外来植物駆除等業
務委託

年15日程度、１日3
時間程度の外来植
物の駆除及び運搬
作業など

R5.4中
旬

高年齢者の就業機会の
拡大のため、その趣旨
に即した法人を選定す
る。

環境政策
課

R5.4.26
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 360,800

諸経費の節減と併せて、
高齢者への就業機会の提
供により、生きがいの充実
や福祉の増進を図るた
め。

みはる野調整池南
東斜面除草業務委
託

年３回程度、みはる
野調整池南東斜面
の除草作業など

R5.4中
旬

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

環境政策
課

相模川三川合流点
付近河川敷衛生対
策業務委託

年10回、原則として
午前９時15分から
12時15分まで、相
模川三川合流点付
近河川敷内の清掃
業務

R5.6.1

高齢者の就業機会の確
保を促進するため、そ
の趣旨に即した法人を
選定する。

環境事業
課

相模川三川合流点
付近河川敷衛生対
策業務委託

年10回、原則として
午前９時15分から
12時15分まで、相
模川三川合流点付
近河川敷内の清掃
業務

R5.6.1

高齢者の就業機会の確
保を促進するため、そ
の趣旨に即した法人を
選定する。

環境事業
課

R5.4.19
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177
18,480円/

回
単価契約

業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

事業者選定の見直しを行ったため契約締結に至らず

競争入札として実施した。



地方自治法施行令第１６７条の２第１項第３号による随意契約の締結について、厚木市契約規則第２３条の２の規定に基づき次のとおり公表します。

件　　　　　名 契  約  内  容
契約締
結予定

選定方法及び選定基準 担当課 契約日 契約の相手方の名称 法人番号
契約金額

（円）
契約の相手方とした理由

随意契約の公表　（令和５年度）

発注見通し及び事前公表 契約締結状況

環境センター内ご
み処理手数料徴
収・収納事務及び
軽作業業務委託

年300日程度、１日
7.75時間の手数料
徴収業務ほか

R5.4.1

高齢者の就業機会の確
保を促進するため、そ
の趣旨に即した法人を
選定する。

環境事業
課

R5.4.1
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 4,010,600

本件は、地方自治法施行
令第158条第１項の規定に
基づき、粗大ごみ受入場
所至近に会計所を設置
し、公金出納員を常駐させ
ることにより、市民の施設
利用における利便性向上
を図るもので、その受託者
として、公益社団法人厚木
市シルバー人材センター
につきましては、営利目的
でない活動を行う法人であ
り、また、本業務につきま
しては、高齢者等の雇用
の安定等に関する法律第
４１条第１項に規定するシ
ルバー人材センター連合
若しくは同条２項に規定す
るシルバー人材センター
から普通地方公共団体の
規則で定める手続きにより
役務の提供を受ける契約
であるため、地方自治法
施行令第167条の２第１項
第３号の規定により随意
契約とするものです。



地方自治法施行令第１６７条の２第１項第３号による随意契約の締結について、厚木市契約規則第２３条の２の規定に基づき次のとおり公表します。

件　　　　　名 契  約  内  容
契約締
結予定

選定方法及び選定基準 担当課 契約日 契約の相手方の名称 法人番号
契約金額

（円）
契約の相手方とした理由

随意契約の公表　（令和５年度）

発注見通し及び事前公表 契約締結状況

折畳み式ごみ収納
枠組立作業等

集積所に設置して
ある折畳み式ごみ
収納枠の修繕・組
立作業

R5.4.1

障害者の日常生活及び
社会生活を総合的に支
援するための法律第５
条第11項に規定する障
害者支援施設、同条第
27項に規定する地域活
動支援センター、同条
第１項に規定する障害
福祉サービス事業を行
う施設若しくは小規模作
業所から選定する。

環境事業
課

R5.5.22

①株式会社ハート
ランド
②特定非営利活
動法人井泉
③七沢学園

①100016862
②100010606
③100017638

単価契約
（出来高

払）
組み立て直
した収納枠
の大きさに

よる。
（円/個）
①60㎝

　　600円
②120㎝

　　960円
③180㎝

　　1,320円

業務内容が障がい者に適
しており、障がい者の就労
機会の確保に寄与でき
る。

放置自転車等整理
業務委託

本厚木駅、愛甲石
田駅周辺の放置自
転車等の整理・誘
導等
【本厚木駅周辺】
年末年始を除く毎
日（359日）7：00～
20：00
【愛甲石田駅周辺】
年末年始を除く毎
週１回（52日）7：00
～20：00

R5.4.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

交通安全
課

R5.4.1
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 9,126,700

本業務は、歩行者の安全
確保及び良好な都市生活
環境を保持するため、厚
木市自転車の放置防止に
関する条例に基づき、本
厚木駅及び愛甲石田駅周
辺の公共の場所に放置さ
れている自転車の整理等
を行い、安全で快適な市
民生活の確保を図るもの
である。公益社団法人厚
木市シルバー人材セン
ターは、営利を目的としな
い公共的団体であり、高
齢者の雇用確保の観点か
ら、本業務は高齢者に適し
た業務であるため。
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件　　　　　名 契  約  内  容
契約締
結予定

選定方法及び選定基準 担当課 契約日 契約の相手方の名称 法人番号
契約金額

（円）
契約の相手方とした理由

随意契約の公表　（令和５年度）

発注見通し及び事前公表 契約締結状況

放置自転車保管場
所管理業務委託

三田・三田第二保
管場所における放
置自転車の保管、
引渡し業務
年末年始を除く毎
日（359日）13:00～
18:00

R5.4.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

交通安全
課

R5.4.1
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 6,503,200

本業務は、厚木市自転車
の放置防止に関する条例
に基づき移動した自転車
について、同条例で定めら
れている期間を保管及び
管理するとともに、自転車
所有者の引き取りに対し
確実に返還するものであ
る。公益社団法人厚木市
シルバー人材センターは、
営利を目的としない公共
的団体であり、高齢者の
雇用促進の観点から、本
業務は高齢者に適した業
務であるため。
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件　　　　　名 契  約  内  容
契約締
結予定

選定方法及び選定基準 担当課 契約日 契約の相手方の名称 法人番号
契約金額

（円）
契約の相手方とした理由

随意契約の公表　（令和５年度）

発注見通し及び事前公表 契約締結状況

サイクルアンドバス
ライド清掃業務委
託

市内１１箇所のサイ
クルアンドバスライ
ドの(1) 駐車場内の
清掃
年間12回（毎月１
回）　妻田薬師・妻
田バス停前は年間
24回（毎月２回）
(2) 駐車場内に置
かれている自転車
の整理整頓
（3）長期間駐車され
ている自転車（放置
自転車）に対して警
告札の貼付
(4) 利用台数及び
放置自転車台数の
報告

R5.4.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

交通安全
課

R5.4.1
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 653,400

サイクルアンドバスライド
は、市内全域に点在し規
模も30㎡から280㎡までと
大小様々であることから、
市内全域に会員を有する
公益社団法人厚木市シル
バー人材センターであれ
ば、個別の日程調整も可
能であり、安価な価格で作
業を行うことができる。ま
た、ゴミ拾いや自転車整理
などの軽作業は、高齢者
に適した業務であるため。
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件　　　　　名 契  約  内  容
契約締
結予定

選定方法及び選定基準 担当課 契約日 契約の相手方の名称 法人番号
契約金額

（円）
契約の相手方とした理由

随意契約の公表　（令和５年度）

発注見通し及び事前公表 契約締結状況

台ふきん
コースター

啓発ちらしを入れた
啓発物品コース
ター（台ふきん）の
作製

R5.5.15

障がい者の経済的な自
立を促進するため、啓
発物を作製できる障が
い者就労施設を選定す
る。

セーフコ
ミュニティ
くらし安全
課

R5.6.27
特定非営利活動
法人　ゆくりこ

1021005005361 495,000

業務内容が障がい者に適
しており、障がい者の雇用
安定促進に寄与できるた
め。

紙マスク　２枚入り
啓発ちらしを入れた
啓発物品（紙マス
ク）の作製

R5.7.25

障がい者の経済的な自
立を促進するため、啓
発物を作製できる障が
い者就労施設を選定す
る。

セーフコ
ミュニティ
くらし安全
課

ニホンザル追い払
い業務委託

年360日、ニホンザ
ルの追い払い業務

R5.4.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

農業政策
課

R4.4.1
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 17,990,500
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

厚木市中心市街地
通行量調査業務委
託

通行量調査 R5.10.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

商業にぎ
わい課

R5.10.16
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 1,244,100
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

 玉川周辺整備清掃

毎月紙くず・空缶・
空瓶等の収集及び
処理、草刈り、あじ
さいの手入れ及び
障害物除去等

R5.4.1

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

観光振興
課

R5.4.1
社会福祉法人す
ぎな会デイセン
ターつくし

7021005003681 123,200

社会福祉活動を通じて地
域の環境保全等に積極的
に関わっている団体である
ことから、当該ハイキング
コースの整備・清掃を行わ
せるには最も適した者と判
断されるため
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件　　　　　名 契  約  内  容
契約締
結予定

選定方法及び選定基準 担当課 契約日 契約の相手方の名称 法人番号
契約金額

（円）
契約の相手方とした理由

随意契約の公表　（令和５年度）

発注見通し及び事前公表 契約締結状況

鳶尾山ハイキング
コース整備清掃

毎月紙くず・空缶・
空瓶等の収集及び
処理、草刈り、施設
小破修理及び障害
物除去等

R5.4.1

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

観光振興
課

R5.4.1
合資会社ハートフ
ルライフアッサン
ブラージュ妻田

7021003001737 133,100

社会福祉活動を通じて地
域の環境保全等に積極的
に関わっている団体である
ことから、当該ハイキング
コースの整備・清掃を行わ
せるには最も適した者と判
断されるため

高松山ハイキング
コース整備清掃

毎月紙くず・空缶・
空瓶等の収集及び
処理、草刈り、施設
小破修理及び障害
物除去等

R5.4.1

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

観光振興
課

R5.4.1
社会福祉法人す
ぎな会デイセン
ターつくし

7021005003681 97,900

社会福祉活動を通じて地
域の環境保全等に積極的
に関わっている団体である
ことから、当該ハイキング
コースの整備・清掃を行わ
せるには最も適した者と判
断されるため

猪久保ハイキング
コース整備清掃

毎月紙くず・空缶・
空瓶等の収集及び
処理、草刈り、施設
小破修理及び障害
物除去等

R5.4.1

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

観光振興
課

R5.4.1
合資会社ハートフ
ルライフアッサン
ブラージュ妻田

7021003001737 80,300

社会福祉活動を通じて地
域の環境保全等に積極的
に関わっている団体である
ことから、当該ハイキング
コースの整備・清掃を行わ
せるには最も適した者と判
断されるため

見城ハイキング
コース整備清掃

毎月紙くず・空缶・
空瓶等の収集及び
処理、草刈り、施設
小破修理及び障害
物除去等

R5.4.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

観光振興
課

R5.4.1
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 79,200
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる



地方自治法施行令第１６７条の２第１項第３号による随意契約の締結について、厚木市契約規則第２３条の２の規定に基づき次のとおり公表します。

件　　　　　名 契  約  内  容
契約締
結予定

選定方法及び選定基準 担当課 契約日 契約の相手方の名称 法人番号
契約金額

（円）
契約の相手方とした理由

随意契約の公表　（令和５年度）

発注見通し及び事前公表 契約締結状況

日向薬師ハイキン
グコース整備清掃

毎月紙くず・空缶・
空瓶等の収集及び
処理、草刈り、施設
小破修理及び障害
物除去等

R5.4.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

観光振興
課

R5.4.1
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 68,200
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる



地方自治法施行令第１６７条の２第１項第３号による随意契約の締結について、厚木市契約規則第２３条の２の規定に基づき次のとおり公表します。

件　　　　　名 契  約  内  容
契約締
結予定

選定方法及び選定基準 担当課 契約日 契約の相手方の名称 法人番号
契約金額

（円）
契約の相手方とした理由

随意契約の公表　（令和５年度）

発注見通し及び事前公表 契約締結状況

鐘ヶ嶽ハイキング
コース整備清掃

毎月紙くず・空缶・
空瓶等の収集及び
処理、草刈り、施設
小破修理及び障害
物除去等

R5.4.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

観光振興
課

R5.4.1
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 191,400
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

飯山白山森林公園
桜の広場草刈り手
数料

飯山白山森林公園
桜の広場の除草作
業

R5.10.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

観光振興
課

R5.6.5
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 754,050
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

道路除草業務委託
除草計上箇所
年２回

R5.４.7

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

道路維持
課

R5.4.20
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 3,958,710
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

コミュニティ交通「コ
コモ」パンフレット配
布業務

鳶尾・まつかげ台・
みはる野地域にパ
ンフレット配布

R5.11.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

都市計画
課

厚木市公園内除草
業務委託

142公園における年
３回の除草業務

R5.4.26

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

公園緑地
課

R5.4.27
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 20,410,500
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

若宮公園外駐車場
管理業務委託

年366日、５公園の
駐車場の施錠開錠
業務

R5.4.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

公園緑地
課

R5.4.1
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 4,449,500
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

厚木中央公園内放
置二輪車等整理業
務委託

年103日、厚木中央
公園の放置自転車
及びバイクの整理
業務

R5.4.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

公園緑地
課

R5.4.1
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 508,200
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる



地方自治法施行令第１６７条の２第１項第３号による随意契約の締結について、厚木市契約規則第２３条の２の規定に基づき次のとおり公表します。

件　　　　　名 契  約  内  容
契約締
結予定

選定方法及び選定基準 担当課 契約日 契約の相手方の名称 法人番号
契約金額

（円）
契約の相手方とした理由

随意契約の公表　（令和５年度）

発注見通し及び事前公表 契約締結状況

若宮公園テニス
コート受付等管理
業務委託

年366日、若宮公園
テニスコートの受付
業務

R5.4.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

公園緑地
課

R5.4.1
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 4,294,400
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

相模川ローズガー
デン除草・宿根草
剪定業務委託

年９回程度の除草
作業、年１回の宿
根草剪定作業

R5.4.14

経費削減を図ると共に、
高齢者の就業機会を提
供するため、その趣旨
に即した法人を選定す
る。

河川ふれ
あい課

R5.4.27
公益社団法人
厚木市シルバー
人材センター

5021005009177 2,603,799
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

宮郷水辺の広場草
刈手数料

年３回程度の除草
作業

R5.4.14

経費削減を図ると共に、
高齢者の就業機会を提
供するため、その趣旨
に即した法人を選定す
る。

河川ふれ
あい課

長坂山ノ根の広場
外除草等作業手数
料

年３回程度の除草
作業

R5.4.14

経費削減を図ると共に、
高齢者の就業機会を提
供するため、その趣旨
に即した法人を選定す
る。

河川ふれ
あい課

R5.4.24
公益社団法人
厚木市シルバー
人材センター

5021005009177 880,440
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

山際親水広場草刈
手数料

年３回程度の除草
作業

R5.4.14

経費削減を図ると共に、
高齢者の就業機会を提
供するため、その趣旨
に即した法人を選定す
る。

河川ふれ
あい課

 配布用グッズ
配布用グッズの作
成

R5.8.1

障がい者の就業機会を
確保するため、その趣
旨に即した法人で大量
に受注できる法人等を
選定する。

救急救命
課

R5.7.14
特定非営利活動
法人　ゆくりこ

1021005005361 60,000

障がい者就労施設の製品
を購入することで、障がい
者の雇用安定促進に寄与
できるため。

未実施

未実施



地方自治法施行令第１６７条の２第１項第３号による随意契約の締結について、厚木市契約規則第２３条の２の規定に基づき次のとおり公表します。

件　　　　　名 契  約  内  容
契約締
結予定

選定方法及び選定基準 担当課 契約日 契約の相手方の名称 法人番号
契約金額

（円）
契約の相手方とした理由

随意契約の公表　（令和５年度）

発注見通し及び事前公表 契約締結状況

 配布用グッズ
配布用グッズの作
成

R5.8.1

障がい者の就業機会を
確保するため、その趣
旨に即した法人で大量
に受注できる法人等を
選定する。

救急救命
課

R5.7.14
特定非営利活動
法人　ゆくりこ

1021005005361 50,000

障がい者就労施設の製品
を購入することで、障がい
者の雇用安定促進に寄与
できるため。

除草、剪定、側溝
清掃手数料（市立
小・中学校36校の
作業ごとに契約）

市立小・中学校に
おける除草、剪定、
側溝清掃業務の作
業

R5.4.1～
R6.3.31

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育施設
課

除草、剪定、側溝
清掃手数料（市立
小・中学校36校の
作業ごとに契約）

戸田小学校ほか１
校における樹木せ
ん定・側溝清掃業
務の作業

R5.4.1～
R6.3.31

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育施設
課

R5.4.10
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 308,110
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

除草、剪定、側溝
清掃手数料（市立
小・中学校36校の
作業ごとに契約）

厚木中学校ほか２
校における草刈り
業務

R5.4.1～
R6.3.31

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育施設
課

R5.4.24
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 438,240
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

除草、剪定、側溝
清掃手数料（市立
小・中学校36校の
作業ごとに契約）

玉川小学校ほか２
校における除草作
業

R5.5

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育施設課 R5.5.1
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 447,590
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

除草、剪定、側溝
清掃手数料（市立
小・中学校36校の
作業ごとに契約）

荻野小学校ほか２
校における除草・側
溝清掃作業

R5.5

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育施設
課

R5.5.11
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 304,370
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる



地方自治法施行令第１６７条の２第１項第３号による随意契約の締結について、厚木市契約規則第２３条の２の規定に基づき次のとおり公表します。

件　　　　　名 契  約  内  容
契約締
結予定

選定方法及び選定基準 担当課 契約日 契約の相手方の名称 法人番号
契約金額

（円）
契約の相手方とした理由

随意契約の公表　（令和５年度）

発注見通し及び事前公表 契約締結状況

除草、剪定、側溝
清掃手数料（市立
小・中学校36校の
作業ごとに契約）

依知中学校ほか２
校における除草作
業

R5.5

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育施設
課

R5.5.10
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 403,480
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

除草、剪定、側溝
清掃手数料（市立
小・中学校36校の
作業ごとに契約）

三田小学校ほか２
校における除草・側
溝清掃作業

R5.5

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育施設
課

R5.5.25
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 276,870
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

除草、剪定、側溝
清掃手数料（市立
小・中学校36校の
作業ごとに契約）

睦合中学校ほか２
校における除草作
業

R5.6

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育施設
課

R5.6.7
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 456,060
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

除草、剪定、側溝
清掃手数料（市立
小・中学校36校の
作業ごとに契約）

依知南小学校ほか
１校における除草
作業

R5.6

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育施設
課

R5.6．26
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 388,740
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

除草、剪定、側溝
清掃手数料（市立
小・中学校36校の
作業ごとに契約）

南毛利中学校ほか
１校における除草
作業

R5.6

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育施設
課

R5.6.29
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 284,570
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

除草、剪定、側溝
清掃手数料（市立
小・中学校36校の
作業ごとに契約）

三田小学校ほか２
校における除草作
業

R5.7

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育施設
課

R5.7.18
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 385,990
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる
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契約締
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（円）
契約の相手方とした理由

随意契約の公表　（令和５年度）

発注見通し及び事前公表 契約締結状況

北小学校ほか２校
草刈り手数料

北小学校ほか２校
における除草作業

R5.8.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育施設
課

R5.8.1
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 412,390
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

厚木小学校ほか２
校　草刈り手数料

厚木小学校ほか２
校における除草作
業

R5.8.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育施設
課

R5.8.1
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 429,440
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

森の里中学校ほか
２校　草刈り手数料

森の里中学校ほか
２校における除草
作業

R5.8.21

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育施設
課

R5.8.21
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 441,870
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

上荻野小学校２校
草刈り手数料

上荻野小学校ほか
２校における除草
作業

R5.8.25

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育施設
課

R5.8.25
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 475,200
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

厚木中学校ほか２
校　草刈り手数料

厚木中学校ほか２
校における除草作
業

R5.9.4

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育施設
課

R5.9.4
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 286,550
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる



地方自治法施行令第１６７条の２第１項第３号による随意契約の締結について、厚木市契約規則第２３条の２の規定に基づき次のとおり公表します。

件　　　　　名 契  約  内  容
契約締
結予定

選定方法及び選定基準 担当課 契約日 契約の相手方の名称 法人番号
契約金額

（円）
契約の相手方とした理由

随意契約の公表　（令和５年度）

発注見通し及び事前公表 契約締結状況

戸室小学校ほか２
校
草刈手数料

戸室小学校ほか２
校における除草作
業

R5.9.19

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育施設
課

R5.9.19
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 417,670
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

清水小学校ほか２
校
草刈手数料

清水小学校ほか２
校における除草作
業

R5.10.2

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育施設
課

R5.10.2
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 299,420
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

依知中学校ほか２
校　草刈り・側溝清
掃手数料

依知中学校ほか２
校における除草作
業・側溝清掃作業

R5.10.5

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

教育施設
課

R5.10.5
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 323,070
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

学童通学誘導員業
務委託

児童登校日におい
て、安全に登下校
できるよう、市内小
学校通学路の指定
した8箇所で、1日3
時間の誘導を行う

R5.4.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

学務課 R5.4.1
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 1,180
高年齢者の就業機会の確
保の促進に寄与できる

小規模特認校児童
早朝預かり業務委
託

年210日１日１時間
の児童見守り業務

R5.4.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

学務課 R5.4.1
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 1,350
高年齢者の就業機会の確
保の促進に寄与できる



地方自治法施行令第１６７条の２第１項第３号による随意契約の締結について、厚木市契約規則第２３条の２の規定に基づき次のとおり公表します。

件　　　　　名 契  約  内  容
契約締
結予定

選定方法及び選定基準 担当課 契約日 契約の相手方の名称 法人番号
契約金額

（円）
契約の相手方とした理由

随意契約の公表　（令和５年度）

発注見通し及び事前公表 契約締結状況

厚木こども科学賞
入賞者記念品

記念品の製作
R5.11月

中旬

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

教育指導
課

こどもアート展入選
記念品

記念品の製作 R5.12

障がい者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
等を選定する。

教育指導
課

南部学校給食セン
ター定期清掃業務
委託

南部センター年48
回、1日3時間の清
掃作業

R5.4.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

学校給食
課

R5.4.1
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 200,200
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

厚木市立公民館管
理業務委託

管理運営業務、維
持管理（清掃）業
務、維持管理（剪
定・除草）業務

R5.4.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

社会教育
課

R5.4.1
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 54,039,117
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できるため。

厚木市古民家岸邸
管理業務委託

古民家の日常管理
及び来館者への対
応業務

R5.4.1

高齢者の経験を生かし
てもらうため、その趣旨
に即した法人を選定す
る。

文化財保
護課

R5.4.1
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 2,266,000
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

あつぎ郷土博物館
除草業務

機械刈3473㎡
手作業21.2㎡
処分含

R5.7.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

文化財保
護課

R5.6.1
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 249,920
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる

あつぎ郷土博物館
除草業務

機械刈3473㎡
手作業21.2㎡
処分含

R510.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

文化財保
護課

R.5.922
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 297,242
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる



地方自治法施行令第１６７条の２第１項第３号による随意契約の締結について、厚木市契約規則第２３条の２の規定に基づき次のとおり公表します。
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（円）
契約の相手方とした理由
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発注見通し及び事前公表 契約締結状況

令和５年度厚木市
営玉川野球場受付
等業務委託

年180日、1日6時間
30分～7時間30分
（1～3名）の受付等
業務

R5.4.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

スポーツ
推進課

R5.4.1
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 3,006,300
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる。

令和５年度野球場
等体育施設管理業
務委託（その１）

年246日、1日7時間
45分～11時間（1～
2名）の受付等業務
（２施設）

R5.4.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

スポーツ
推進課

R5.4.1
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 3,052,500
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる。

令和５年度野球場
等体育施設管理業
務委託（その２）

年359日、8施設の
鍵開閉及び巡回業
務

R5.4.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

スポーツ
推進課

R5.4.1
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 7,359,000
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる。

令和５年度体育施
設トイレ清掃業務
委託（その１）

6施設（2施設、年60
回／2施設、年56回
／2施設、年51回２
施設）のトイレ清掃
業務

R5.4.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

スポーツ
推進課

R5.4.1
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 1,489,400
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる。

令和５年度学校夜
間照明施設管理業
務委託

11校（毎月１回）の
計：12回の夜間照
明施設管理及び運
営における業務委
託

R5.4.1

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

スポーツ
推進課

R5.4.1
公益社団法人厚
木市シルバー人
材センター

5021005009177 254,100
業務内容が高齢者に適し
ており、高齢者の雇用安
定促進に寄与できる。

厚木市議会選挙期
日前投票所事務従
事者派遣

選挙における期日
前投票事務の補助
等

R5

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

選挙管理
委員会事
務局

R5.6.14

公益社団法人神
奈川県シルバー
人材センター連合
会

1000011251 718,575
高齢者の雇用安定及び高
齢者の就業機会の確保を
促進するため。

厚木市議会選挙開
票所事務従事者派
遣

選挙における開票
事務

R5

高年齢者の就業機会の
確保を促進するため、
その趣旨に即した法人
を選定する。

選挙管理
委員会事
務局

R5.6.14

公益社団法人神
奈川県シルバー
人材センター連合
会

1000011251 86,625
高齢者の雇用安定及び高
齢者の就業機会の確保を
促進するため。


