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議案第１０５号 

令和４年度厚木市一般会計補正予算（第１０号） 

令和４年度の厚木市の一般会計補正予算（第１０号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ242,450千円を追加し、歳入歳出予算の総

額を歳入歳出それぞれ101,166,202千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予

算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

（繰越明許費の補正） 

第２条 繰越明許費の追加は、「第２表 繰越明許費補正」による。 

（債務負担行為の補正） 

第３条 債務負担行為の追加は、「第３表 債務負担行為補正」による。 

令和４年１２月６日提出 

厚木市長 小 林 常 良 
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款 項 補正前の額 補　正　額 計

第１表　歳　入　歳　出　予　算　補　正

歳　入１
（単位：千円）

６０ 県支出金 　   5,728,516 202,041　   5,930,557

１０ 県補助金 　   1,302,474 202,041　   1,504,515

８０ 繰越金 　   3,838,421 40,409　   3,878,830

　５ 繰越金 　   3,838,421 40,409　   3,878,830

　 100,923,752 242,450　 101,166,202歳 入 合 計

款 項 補正前の額 正　額補　 計

出歳　　２ （単位：千円）

２０衛生費 　  12,052,624 242,450　  12,295,074

　５保健衛生費 　   7,295,301 242,450　   7,537,751

歳 出 合 計 　 100,923,752 242,450　 101,166,202
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第２表  繰 越 明 許 費 補 正

１　追　加   (単位：千円）

第３表  債 務 負 担 行 為 補 正 

１  追　加   (単位：千円）

令和５年度～令和９年度

期 間 限　度　額事 項

生活利便施設立地促進事業補助金（その２） 21,000

金　額

20 衛生費  5 保健衛生費 出産・子育て応援事業 242,450

款 項 事　業　名
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令和４年度 

厚木市一般会計補正予算 

（第１０号）に関する説明書
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補正前の額 補　正　額 計

２　歳　入

款 項 目

60 県支出金 5,728,516 202,041 5,930,557

10 県補助金 1,302,474 202,041 1,504,515

20 衛生費県補助金 45,209 202,041 247,250

80 繰越金 3,838,421 40,409 3,878,830

5 繰越金 3,838,421 40,409 3,878,830

5 繰越金 3,838,421 40,409 3,878,830

100,923,752 242,450 101,166,202歳 入 合 計

３　歳　出

20 衛生費 12,052,624 242,450 12,295,074

7,295,301 242,450 7,537,7515 保健衛生費

10 予防費 3,220,511 242,450 3,462,961 202,041県支出金

40,409一般財源

100,923,752 242,450 101,166,202歳　　出　　合 計

補正前の額 補　正　額 計款 項 目
金　　額区　分

補正額の財源内訳
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区 分

節

金 額
説 明

 5保健衛生費補助金 202,041  1　出産・子育て応援交付金　　…………………… 　　【健康づくり課】
202,041

 5繰越金 40,409  1　前年度繰越金増　………………………………… 【財政課】
40,409

（単位：千円）

６０県支出金　８０繰越金

 1 報酬 2,229  1  母子保健衛生事業費増　……………………    【健康づくり課】
242,450

 2 給料 5,343 (1) 出産・子育て応援事業費 242,450

 3 職員手当等 1,979

 4 共済費 1,175

 9 旅費 300

11 需用費 13

12 役務費 411

19 負担金、補助及び交付金 231,000

区 分 額金　　
説 明

節

（単位：千円）

２０衛生費
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１　一 般 職

（1）総　　括

人 千円 千円 千円

 (　)内は、再任用短時間勤務職員及び一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める

千円 千円 千円 千円 千円

ア 会計年度任用職員以外の職員

人 千円 千円 千円

 (　)内は、再任用短時間勤務職員であり、外書きである。

千円 千円 千円 千円 千円

27,759

比　　較 0 0 0 0 0

補 正 前 200,739 129,902 931,010 194,087

補 正 後 200,739 129,902 931,010 194,087

27,759

職
員
手
当
等
の
内
訳

区　　分 扶 養 手 当 通 勤 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 特殊勤務手当

1,433

比 較
(0)

0 0

補　 正　 前
(110)

5,834,825 5,670,511

0

補　 正　 後
(110)

5,834,825 5,670,511
1,433

27,759

区 分 職　員　数
給 与

比　　較 0 432 754 0 0

報 酬 給 料 職 員 手 当 等

補 正 前 200,739 149,955 979,702 194,087

補 正 後 200,739 150,387 980,456 194,087

27,759

職
員
手
当
等
の
内
訳

区　　分 扶 養 手 当 通 勤 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 特殊勤務手当

1,574

比 較
(5)

2,229 5,343 1,979

補　 正　 前
(1,943)

1,395,249 6,194,091 6,021,910

3

補　 正　 後
(1,948)

1,577

区 分 職　員　数
給 与

1,397,478 6,199,434 6,023,889

報 酬 給 料 職 員 手 当 等

補　　正　　予　　算　　給　　
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千円 千円 千円

職員に比し短い職員であり、外書きである。

千円 千円 千円 千円 千円

千円 千円 千円

千円 千円 千円 千円 千円

103,319

0 0 0 0 0

児 童 手 当

0 0

375,743 264,754 2,921,198 522,000 103,319

375,743 264,754 2,921,198 522,000

2,326,110 13,831,446

時間外勤務手当 管 理 職 手 当 期末勤勉手当 退 職 手 当

0

11,505,336

11,505,336 2,326,110 13,831,446

104,219

 費
共　済　費 合　　　計 備　　　考

計

0 0 793 0 0

児 童 手 当

1,175 10,726

400,795 264,754 3,170,849 529,051 104,219

400,795 264,754 3,171,642 529,051

2,559,586 16,170,836

時間外勤務手当 管 理 職 手 当 期末勤勉手当 退 職 手 当

9,551

13,611,250

 費
共　済　費 合　　　計 備　　　考

13,620,801 2,560,761 16,181,562

計

　与　　費　　明　　細　　書
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イ 会計年度任用職員

人 千円 千円 千円

千円 千円 千円 千円 千円

（2）給料及び職員手当等の増減額の明細

千円 千円

　普そ の 他 の 増 減 分 1,979

そ の 他 の 増 減 分 5,343

職 員 手 当 等

制度改正に伴う増減分

1,979

区　　分 増 減 額 増　減　事　由　別　内　訳

給 料 5,343

給与改定に伴う増減分

昇 給 に 伴 う 増 加 分

比　　較 432 754

補 正 前 20,053 48,692

(　)内は、一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員に比し短い職員であり、

職
員
手
当
等
の
内
訳

区　　分 扶 養 手 当 通 勤 手 当 地 域 手 当

補 正 後 20,485 49,446

住 居 手 当 特殊勤務手当

141

比 較
(5)

2,229 5,343 1,979

補　 正　 前
(1,833)

1,395,249 359,266 351,399

3

補　 正　 後
(1,838)

1,397,478 364,609 353,378
144

区 分 職　員　数
給 与

報 酬 給 料 職 員 手 当 等
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千円 千円 千円

外書きである。

千円 千円 千円 千円 千円

出産・子育て応援事業に伴う職員手当等の増

出産・子育て応援事業に伴う給料の増

説　　　　　　　　　　　　　明 備　　　考

7,051 900

0 793 0 0

25,052 249,651

児 童 手 当

25,052 250,444

時間外勤務手当 管 理 職 手 当 期末勤勉手当 退 職 手 当

7,051 900

233,476 2,339,390

9,551

2,105,914

1,175 10,726

2,115,465 234,651 2,350,116

 費
共　済　費 合　　　計 備　　　考

計
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債務負担行為で令和５年度以降にわたる
又は支出額の見込み及び令和４年度以降

１　追　加

生活利便施設立地促進事業補助金（その２） 21,000

事　　項 限    度    額
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（単位：千円）

一般財源
令和５年度～
令和９年度

21,000

ものについての令和３年度末までの支出額
の支出予定額等に関する調書（補正）

令和３年度末までの支出(見込)額 令和４年度以降の支出予定額
左の財源内訳

期　間 金　額 期　間 金　額
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