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議案第８７号 

 

 

令和６年度厚木市後期高齢者医療事業特別会計補正予算（第１号） 

 

 

令和６年度の厚木市の後期高齢者医療事業特別会計補正予算（第１号）は、次に定め

るところによる。 

 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ3,679千円を追加し、歳入歳出予算の総

額を歳入歳出それぞれ4,210,679千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予

算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

（債務負担行為の補正） 

第２条 債務負担行為の追加は、「第２表 債務負担行為補正」による。 

 

 

令和６年１１月２９日提出 

 

 

厚木市長  山 口 貴 裕 
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款 項 補正前の額 補　正　額 計

第 １ 表　歳　入　歳　出　予　算　補　正

歳　入１
（単位：千円）

１０ 繰入金 　     735,124　       3,679　     738,803

　５ 一般会計繰入金 　     735,124　       3,679　     738,803

　   4,207,000　       3,679　   4,210,679歳　　　入　　　合　　　計

―　２　―

40092
スタンプ



第 ２ 表  債 務 負 担 行 為 補 正 

１  追　加   (単位：千円）

標準仕様共通納付書ほか印刷製本経費 令和７年度 233

事　　　項 期　　　間 限　度　額

―　３　―





 
 
 
 
 
 
 
 
 

令和６年度 
厚木市後期高齢者医療事業特別会計 

補正予算（第１号）に関する説明書 



１　総　括

款

（歳　入）

歳　入　歳　出　補　正　予　算　事　項　別　明　細　書

　５ 後期高齢者医療保険料 　 　　３，４６０，７３７ 　 　　３，４６０，７３７ ８２．２

　８ 財産収入 　 　　　　　　　　　８４ 　 　　　　　　　　　８４ ０．０

１０ 繰入金 　 　　　　７３５，１２４ 　 　　　　　　３，６７９ 　 　　　　７３８，８０３ １７．５

１５ 繰越金 　 　　　　　　３，５００ 　 　　　　　　３，５００ ０．１

２０ 諸収入 　 　　　　　　７，５５５ 　 　　　　　　７，５５５ ０．２

　 　　４，２０７，０００ 　 　　　　　　３，６７９ 　 　　４，２１０，６７９歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計 １００．０

補正前の額 補　正　額 計 構　 成　 率

（単位：千円・％）

―　６　―
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１　総　括

款

（歳　入）

歳　入　歳　出　補　正　予　算　事　項　別　明　細　書

　５ 後期高齢者医療保険料 　 　　３，４６０，７３７ 　 　　３，４６０，７３７ ８２．２

　８ 財産収入 　 　　　　　　　　　８４ 　 　　　　　　　　　８４ ０．０

１０ 繰入金 　 　　　　７３５，１２４ 　 　　　　　　３，６７９ 　 　　　　７３８，８０３ １７．５

１５ 繰越金 　 　　　　　　３，５００ 　 　　　　　　３，５００ ０．１

２０ 諸収入 　 　　　　　　７，５５５ 　 　　　　　　７，５５５ ０．２

　 　　４，２０７，０００ 　 　　　　　　３，６７９ 　 　　４，２１０，６７９歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計 １００．０

補正前の額 補　正　額 計 構　 成　 率

（単位：千円・％）

―　７　―
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補正前の額 補　正　額 計

２　歳　入

区　　　　　分

節

金　　　　額
説　　　　　　　　　明款　　　　　　　　項　　　　　　　　目

10 繰入金 　    735,124 　      3,679 　    738,803

 5 一般会計繰入金 　    735,124 　      3,679 　    738,803

 5  5事務費繰入金 　      3,333  1　事務費繰入金増　…………………………………事務費繰入金 　     87,931 　      3,333 　     91,264 　　　【国保年金課】

         3,333

15  5健康診査等事業費 　        346  1　健康診査事業費繰入金増　………………………健康診査等事業費繰入金 　    164,678 　        346 　    165,024

繰入金

　　　【国保年金課】

           346

　  4,207,000 　      3,679 　  4,210,679歳 　　 入 　　 合　 　 計

１０繰入金

（単位：千円）

―　８　―

40092
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補正前の額 補　正　額 計

２　歳　入

区　　　　　分

節

金　　　　額
説　　　　　　　　　明款　　　　　　　　項　　　　　　　　目

10 繰入金 　    735,124 　      3,679 　    738,803

 5 一般会計繰入金 　    735,124 　      3,679 　    738,803

 5  5事務費繰入金 　      3,333  1　事務費繰入金増　…………………………………事務費繰入金 　     87,931 　      3,333 　     91,264 　　　【国保年金課】

         3,333

15  5健康診査等事業費 　        346  1　健康診査事業費繰入金増　………………………健康診査等事業費繰入金 　    164,678 　        346 　    165,024

繰入金

　　　【国保年金課】

           346

　  4,207,000 　      3,679 　  4,210,679歳 　　 入 　　 合　 　 計

１０繰入金

（単位：千円）

―　９　―

40092
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１　一 般 職

（1）総　　括

人 千円 千円 千円

 (　)内は、一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員に比し短い職員であり、

千円 千円 千円 千円 千円

　　ア　会計年度任用職員以外の職員

人 千円 千円 千円

千円 千円 千円 千円 千円

　　イ　会計年度任用職員

人 千円 千円 千円

 (　)内は、一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員に比し短い職員であり、

千円 千円 千円 千円 千円

比　　較

扶 養 手 当

420

420

0

725

0

4,151 1,335

時間外勤務手当

1,338

0

補　　正　　予　　算　　給　　

23,091

1,248

10,857

1,278

25,671

992

職
員
手
当
等
の
内
訳

区　　分

区　　　　分 職　員　数
報　　　酬

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　

補　 正　 後 26,66312,135

比　　　　較

補　 正　 前

通 勤 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当

補 正 後

補 正 前

24,339

職 員 手 当 等給　　　料

報　　　酬 給　　　料 職 員 手 当 等

1,030

0 159 3

725 4,310 1,030

(6)
6

(6)
6

(0)

区　　　　分 職　員　数
給　　　　　　　　　与　　　　　　　　

補　 正　 後 26,663 20,4626

比　　　　較 992 794

補　 正　 前 25,671 19,6686

0

住 居 手 当 時間外勤務手当
職
員
手
当
等
の
内
訳

区　　分 扶 養 手 当 通 勤 手 当 地 域 手 当

補 正 後 420 725 4,310

補 正 前 420 725 4,151

比　　較 0 0

1,030 1,335

1,030 1,338

報　　　酬 給　　　料 職 員 手 当 等
区　　　　分 職　員　数

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　

159 0 3

補　 正　 前 10,857 3,423(6)

(0)

補　 正　 後 12,135 3,877(6)

比　　　　較 1,278 454

地 域 手 当

補 正 後

補 正 前

住 居 手 当 時間外勤務手当

比　　較

職
員
手
当
等
の
内
訳

区　　分 扶 養 手 当 通 勤 手 当

―　１０　―



千円 千円 千円

外書きである。

千円 千円 千円

千円 千円 千円

千円 千円 千円

千円 千円 千円

外書きである。

千円 千円 千円

管 理 職 手 当

0

36015,070

0

0

児 童 手 当

360

期末勤勉手当

16,156

0 1,086

　与　　費　　明　　細　　書

12,075 71,694

161 3,679

59,619

3,518

共　済　費 合　　　計
 費

計

75,37312,23663,137

合　　　計 備　　　考
計

備　　　考

 費
共　済　費

47,125 9,655 56,780

45,339 9,533 54,872

1,786 122 1,908

管 理 職 手 当 期末勤勉手当 児 童 手 当

0 11,647 360

0 12,279 360

備　　　考
計

0

 費
共　済　費 合　　　計

0 632

16,012 2,581 18,593

14,280 2,542 16,822

39 1,771

管 理 職 手 当 期末勤勉手当 児 童 手 当

1,732

454

3,423

3,877

―　１１　―



（2）給料及び職員手当等の増減額の明細

千円 千円

　普通退職等による退職手当の増

（3）給料及び職員手当等の状況

ア  職員１人当たり給与

円

イ  期末手当・勤勉手当 

補 正 前 有

国の制度 有

2.25 2.25 4.5

2.25 2.35 4.6

職制上の段階、職
務の級等による加
算措置

備　考６月 12月

（月分） （月分）

補 正 後 有2.25 2.35 4.6

区　　分

支給期別支給率
支給率計
（月分）

職 員 手 当 等

制度改正に伴う増減分

1,248

1,248

そ の 他 の 増 減 分

区 分 増 減 額 増　減　事　由　別　内　訳

給 料 992

給与改定に伴う増減分 992

昇 給 に 伴 う 増 加 分

そ の 他 の 増 減 分

補　　正　　前 462,944

区　　　　　分 一般職平均給与月額

補　　正　　後 478,972

―　１２　―



給与改定に伴う増

説　　　　　　　　　　　　　明 備　　　考

給与改定実施時期
給料改定率　3.09％

令和6年4月1日

―　１３　―



債務負担行為で令和７年度以降にわたる
及び令和６年度以降の支出予定額等に関

１　追　加

標準仕様共通納付書ほか印刷製本経費

事　　項 限    度    額

233

―　１４　―



（単位：千円）

一般財源

令和５年度末までの支出額 令和６年度以降の支出予定額
左の財源内訳

期　間 金　額 期　間 金　額

令和７年度 233

ものについての令和５年度末までの支出額
する調書（補正）

―　１５　―




